> |
UNIVERSITE DE BOURGOGNE

DELIBERATION
du conseil d’administration de I’Université de Bourgogne

Séance du 25 mai 2020

Délibération n® 2020 — 25/05/2020 — 9

Demandes de modification des fiches filieres pour la rentrée 2020

- VU le code de I’éducation

- VU les statuts de I’Université de Bourgogne

-VU Tlavis de la commission de la Formation et vie universitaire rendu en sa séance
du 12 mai 2020

Effectif statutaire : 32 Refus de vote : 0
Membres en exercice : 32 Abstention(s) : 0

Quorum : 16 ;
Suffrages exprimés : 27

Membres présents : 23
Membres représentés : 4
Total : 27 Contre : 0

Pour: 27

Le conseil d’administration, apres en avoir délibéré, approuve les demandes de modification
des fiches filiéres transmises par les composantes pour la rentrée 2020 et les aménagements
des modalités de recrutement pour les Masters 1 MEEF PE et CPE de PINSPé.

Dijon, le 25 thai 2020

Le Président fle I’Université de Bourgogne,

F 4

PJ : Demandes de modification des fiches filiéres — rentrée 2020

Délibération transmise au recteur de la région académique Bourgogne-Franche-Comté
Chancelier de I’Université de Bourgogne

Délibération publiée sur le site internet de 1’établissement




LUNIVERSITE O POURGD

GHE

Demandes de modifications des fiches filieres — rentrée 2020

Avis CFVU 12 mai 2020 : favorable a 'unanimité

CEVU du 12 mai 2020

. g s IMPACT
Tvoe Mention / Modification(s) Date SAGHE
Composante di 3(5 me Spécialité / Semestre UE demandée(s) Justifications et/ou observations validation OUl ou
P parcours UFR NON
Tet2 ouverture a l'alternance
Lp Métiers du UFC n'ouvrira pas le dipldme a la Oui
Notariat rentrée 2020/2021
2 5 Changement d'ECTS pour
les étudiants non en FC | Ouverture de la formation aux
étudiants qui ne
sont pas en formation continue
Droit notarial ICha,ngg_ment d'ECTSF%our
M2 Parcours droit 6 es etudiants non en oui
UFR DSEP rural
Création de I'UE 10,
Recherche
10 pour les étudiants qui ne
sont pas
en formation continue
Justig:e, proces, Création d’un parcours de | Ouverture en septembre 2020
procedures : Master (cf derniere année
M2 Contrats et 1et2 de sélection possible en oui
responsabilités L2 pour les filiéres de
(civile, pénale et Droit)
presse)




IUT CHALON-
S/ISAONE

LP

Techniques du
son et de I'image

Modifications répartition
volume horaire du tronc
commun :

Matiére « culture photo et
audiovisuelle » : 12h TD
et 20h TP au lieu de 32h
TD

oui

Matiére « anglais » : 12h
TD et 21h TP au lieu de
33h TD

Matiére « stratégie
digitale et web
marketing » : 2h TD et 8
TP au lieu de 10h CM

Matiére « démarches
juridiques création
entreprise » : 12h TD au
lieu de 12h CM

Matiére » droit des
médias » : 16h TD au lieu
de 16h CM

oui




IUT CHALON-
S/ISAONE

Matiére « graphisme » :
6h TD et 26h TP au lieu
de 32h TD

Matiére « scénarisation
3D »:6hTD et 14h TP au
lieu de 6h CM et 14 TD

Matiére « modélisation
3D » : 21h TP au lieu de
211D

Matiére » UX Design
Expérience et interface
utilisateur » : 12h TD et 6h
TP au lieu de 18h TD

Matiére « effets spéciaux
vidéo » : 12h TP au lieu
de 12h TD

oui




IUT CHALON-
S/ISAONE

DUT

Carrieres
Juridiques

UE32

UE42

Suppression de 3
matiéres du module
complémentaire « juriste
d’entreprise » et création
d’'une matiére juriste
d’entreprise avec 3
épreuves (gestion des
ressources humaines,
droit a la distribution et
régime général des
obligations)

Volume horaire totale :
73h50 TP

Suppression de 3
matieres du module
complémentaire « juriste
d’entreprise » et création
d’'une matiére juriste
d’entreprise avec 3
épreuves (contentieux et
recouvrement, obligations
légales liées a la
comptabilité, informatique
d’entreprise)

Volume horaire totale :
69h TP

Sans changement des volumes
horaires :

- Gestion des ressources humaines
24h TP

- Droit de la distribution 24h TP

- Régime général des obligations
25,5h TP

- Contentieux et recouvrement 22,5h
TP

- Obligations légales liées a la
comptabilité 22,5h TP

- Informatique d’entreprise 24h TP

« Sous
réserve de
l'avis du
Conseil de
PIUT »

Le conseil de
'MUT ne s’est
pas réuni

Oul




UFR SVTE

L1

Mention sciences
de lavie de la
terre et de
I'environnement
parcours sciences
de la vie

UE9

Option Préparation
Concours B

Mathématiques remplace
Prépa-concours-: 16 HTD
remplacei9-H¥bB

ECTS : 1.5 remplace-25
Coeff CT 1 remplace-+5
Coeff CC 0.5 remplace-%

Mécanique
22 HTD remplace-3%
ECTS 2 remplace-3:5

Ajout matieres :

Anglais concours 6
HTD/2ECTS/Coeff CC 0.5
Chimie prépa concours :
22 HTD/2ECTS/Coeff CT
1.5/Coeff CC 0.5

Total UE 66 HTD
remplace-50

Total annuel
Complément information :
total 516H (PCB)/185H
(PCB)

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

17/02/2020

oul




L2

Mention :

Sciences de la
Vie

Parcours :
Biologie Chimie
Biochimie -
Prépas (BCB-P)

Modification texte :

- P4etb

modification texte

GEIPI remplacé

par CyPI

- P5:
De plus ce parcours BCB-
P propose une formation
orientée vers la
préparation au concours
B proposée aux
étudiant(e)s ayant suivi
cette option en L1 et
validé avec un bon niveau
leur année de L1. Ces
étudiant(e)s suivront au
deuxiéme semestre
I'option PCB Niveau 2
Maths4, et aussi une UE
supplémentaire, option
préparation concours B,
d'un volume de 70h56h
TD, leur permettant
d'avoir une formation
complémentaire chimieen
physigue;
2mati et de de

les préparer a I'épreuve
orale sciences et société
et d’entretien de
motivation.

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

17/02/2020

NON




UFR SVTE

Mention :

Sciences de la
Vie

Discipline « Option
anglais »

Matiére « Etudiant
PCB »
94HTD remplacé

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

oul

L2 Parcours : 4 UEG par 134HHTD 17/02/2020
Biologie Chimie - TOTALUE 56 a
Biochimie - 106 remplacé par
Prépas (BCB-P) 56 a 146
Mention : Oul
Sciences de la Modifications liées a la réforme dés
Vie TOTAL annuel L2 : 565 a |la rentrée 2020 du concours B
Parcours : total annuel 615h remplacé par 565 a |La réforme implique une refonte de 17/02/2020
Biologie Chimie 655h la préparation au concours B
Biochimie -
Prépas (BCB-P)
Mention : Suppression
Sciences de la
. discipline/CM/TD/TP/ECT
Vie SIS.'CIP ne Modifications liées a la réforme dés
’ la rentrée 2020 du concours B
Parcours : i ;;ﬁ(t:rt?ocr:utgzset La réforme implique une refonte de
Cycle & BBM la préparation au concours B
LICENCE | Universitaire 5 UE1 proteines )» oui
3 Préparatoire aux - «Etudiants PCB

Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

avec SV commune
BBM »




UFR SVTE

Modification intitulé

me J Modifications liées a la réforme dés Ooul
Régulations-métaboligues la rentrée 2020 du concours B
La réforme implique une refonte de
Mention : @BM} 5 i
Sciences de la Discipline o la préparation au concours B
Vie - Chimie générale :
15 HCM-par 10
. HCM/15HTD par
g‘;’,‘gg urs - 20HHTD
LICENCE | Universitaire - Maths remplace
3 Préparatoire aux VE2 par Chimie 1710212020
Grandes Ecoles- organique
Préparation aux 10HCM par 8
concours B HCM / 20HTD par
CUPGE-PCB 12HTD
- Suppression
discipline
biochimie
TOTAL UE : suppression
discipline :Etudiants PCB
avec SV commune BBM-
Mention :
Sciences de la Suppression : UE
Vie immunologie et Bio- Modifications liées & la réforme dés oul
statistiques (BBM) et la rentrée 2020 du concours B
Parcours : disciplines associées : La réforme implique une refonte de
Cycle Imrlnun(l)logie cellulaire et |3 préparation au concours B
LICENCE |Universitaire moléculaire Bio-
3 Préparatoire aux UE3 statistiques et Bio- 17/02/2020

Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

statistiques

TOTAL UE suppression
discipline : Etudiants PCB
avec SV commune BBM




UFR SVTE

LICENCE
3

Mention :
Sciences de la
Vie

Parcours :

Cycle
Universitaire
Préparatoire aux
Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

UE4

Suppression UE chimie
générale et Maths (BBM)
TOTAL UE : suppression
discipline : Etudiants
PCB avec SV commune
BBM-

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

17/02/2020

oul




UFR SVTE

LICENCE
3

Mention :
Sciences de la
Vie

Parcours :

Cycle
Universitaire
Préparatoire aux
Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

UES

Modification libellé :
Chimie-organigue, Maths
Physique, Sciences et
société, entrainement
concours et Anglais (BEP
ou-BBM)

Discipline :

Ghimie

erganigue remplac
€ par « maths » :
8HCM par 4
HCM/12HTD par 8
HTD/total 20H par
12H-modalités
contrble coeff CT
1 remplacé par
0.5/coeff CC 1
remplacé par 0.5
Physique 14HTD
par 8 HTD
Science et

société : 25HTD
par 20 HTD/ ECTS
1 par 2/modalités
contréle CC coeff
1 par 2
Entrainement
concours : 12HCM
par 6 HCM/ECTS
2 par1

TOTAL UE 93 H par 64 H

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

17/02/2020

oul

10




UFR SVTE

Mention :
Sciences de la
Vie

TOTAL S5 : Etudiants
PCB avec SV
commune BCP 303H

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

oul

Parcours : remplacé par 278H La réforme implique une refonte de

Cy(_:le . la préparation au concours B
LICENCE Universitaire Total S5 17/02/2020
3 Préparatoire aux

Grandes Ecoles-

Préparation aux

concours B

CUPGE-PCB

Mention : : . : Ooul

Scnces e e e o

Vie Génie GénieBi Modifications liées a la réforme dés

enie Seniesio- la rentrée 2020 du concours B

Parcours : Molecule_ure_ . _ _ La réforme implique une refonte de

Cyc_:le o (BBM)/discipline biologie |la préparation au concours B
LICENCE UnJverS|ta!re UE6 moléculaire 17/02/2020
3 Préparatoire aux

Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

Total UE supression
Etudiants PCB avec SV
commune BBM-

11




UFR SVTE

LICENCE
3

Mention :
Sciences de la
Vie

Parcours :

Cycle
Universitaire
Préparatoire aux
Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

UE7

modifapellation : Chimie
générale et Maths
PC(BCP)remplacé par
Sciences et société :
15HCM par OHCM/15HTD
par 30HTD/36HTP par
30HTP/modalités contréle
CC uniguement
/supressioncoef
CT/modification coeff CC
1.5par3

Modif appellation maths
remplacé par projet
tutoré : 10HCM par
OHCM/ECTS 3 par 2
/modalités contréle CC
uniqguement/
supressioncoef
CT/maodification coef CC
1.5 par 2

Ajout d’'une discipline :
Anglais préparation orale :
6HTD/1 ECTS/modalités
contréle CC coef 1
TOTAL UE :

Etudiants PCB avec SV
commune BCP : 25HCM
revu a HCM/25HTD revu
a 46HTD/56HTP revu a
46TP/ coeff 3 remplacé
par 6

Supression discipline
Etudiants PCB avec SV
commune BBM

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

17/02/2020

oul

12




UFR SVTE

LICENCE
3

Mention :
Sciences de la
Vie

Parcours :

Cycle
Universitaire
Préparatoire aux
Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

UE9

Intitulé UE Chimie
organigue et Physique
(BCP) remplacé par
Préparation entretiens et
projet personnel étudiant
(PPE

Discipline :

Intitulé chimie organique
remplacé par Préparation
entretien : 8hCM par
OHCM/12HTD par
36HTD/4HTP par 0O http/
total 24h par 36
H/modalité contréle CC
uniquement /coef CT
supprimé/Coeff CC 1.5
revu a 4

Intilulé physique remplacé
par PPE : 4HCM
parOHCM/14HTD par 46
HTD/total 42h remplacé
par 46H/modalités
contréle CC
uniguement/suppression
coef CT/coef CC 6

Total UE :

Etudiants PCB avec SV
commune BCP : 12HCM
remplacé par
OHCM/26HTD par
4BHTP/4HTP par O http
soit total 42H remplacé
par 46H

Suppression discipline
Etudiants PCB avec SV
commune BBM

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

17/02/2020

oul

13




UFR SVTE

LICENCE
3

Mention :
Sciences de la
Vie

Parcours :

Cycle
Universitaire
Préparatoire aux
Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

UE 10

Refonte totale de UE 10 :
suppression de I'existant
remplacé par

Intitulé UE « Anglais et
option au choix 1 ou
2»

Discipline

- anglais;
18HTD/ECTS
1.5/CC coeff 1.5

- Chimie concours
option 1
56HTD/10HTP/tot
al 66h/ECTS 4.5
CC coef 4.5

- Biotechnologie vertes
option
16HCM/8HTD/16HTD/
total 40H/ects 6/CC et

CT /CT coef 3/CC coef

1.5

TOTAL UE
16HCM/74HTD/ 10 a
16HTP/total 58 & 84 HTP

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

17/02/2020

oul

14




UFR SVTE

LICENCE
3

Mention :
Sciences de la
Vie

Parcours :

Cycle
Universitaire
Préparatoire aux
Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

Total

TOTAL S5 : Etudiants
PCB avec SV
commune BCP 303H
remplacé par 278H

TOTAL S6

- Etudiants PCB
avec SV commune
BCP : 277h
remplaceé par 244
a 270H

- Suppression
discipline :
Etudiants PCB
avec SV commune
BBM

Total S5+S6 : 522h
remplaceé par 544h

Modification total page 1 :
534H (sauf PCB 630h
remplacé par 522h a
548h)

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

17/02/2020

oul

15




UFR SVTE

LICENCE
3

Mention :
Sciences de la
Vie

Parcours :

Cycle
Universitaire
Préparatoire aux
Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

Total

annuel

Total S5+S6 : 522h
remplacé par 544h

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

17/02/2020

oul

LICENCE
3

Mention :
Sciences de la
Vie

Parcours :

Cycle
Universitaire
Préparatoire aux
Grandes Ecoles-
Préparation aux
concours B
CUPGE-PCB

Ajout texte page 6 FF
. « L'effectif du
parcours CUPGE-
PCB est limité a 32
étudiant(e)s »

Modifications liées a la réforme dés
la rentrée 2020 du concours B

La réforme implique une refonte de
la préparation au concours B

17/02/2020

NON

16




UFR SVTE

LICENCE

PARCOURS
LASS

UE
FILIARIS
EE

contenu de 'UE filiarisée
parcours PASS

20 heures CM : Diversité
Végétale (F. Bretagnolle)

12 heures CM : Structure
et fonctions des plantes
10 heures CM : Initiation
aux neurosciences

20 heures CM :
Classification et diversité
du régne animal

20 heures CM : Sc. de la
Terre et de
I'Environnement

18 heures CM : Bases de
I'Ecologie et de
'Evolution, Liens
Biodiversité-santé

et Médecine
évolutionniste

Cette UE permettrait de
capitaliser 10 ECTS pour
un volume horaire de 100
heures.

Modification de la FF L1 semestre 2
suite réforme SANTE

17/02/2020

oul

M1

STPE/SEME

S1

UES

Pour la matiere « Analyse
physico-chimique des
sols », modification de
I'évaluation CT vers CC.
Pas de changement de
coefficient

Cette matiére dispensée
essentiellement sous la forme de TP
en laboratoire repose sur des
connaissances et savoir-faire
pratiques de I'analyse physico-
chimique des sols. Une évaluation
sous la forme CC nous semble plus
représentative de I'assimilation des
connaissances par les étudiants.

17/02/2020

NON

17




UFR STAPS

Correction, reformulation

Activités ot
Licence sportives/ ajout/suppression contenu 17/03/2020 NON
Management du
sport texte Pages
b 1,4,10
Activités Changement d’intitulés
: sportives/ sur les matieres
Licence Management du 65 Page 6 17/03/2020 oul
sport
Correction, reformulation
et
ajout/suppression contenu 17/03/2020 Non
texte Pages
1,3,5,7,8,9
Reformulation intitulé
Sre P .
54 matiére Page 3 17/03/2020 | Oui
Activités
sportives/Tourism —
Licence e Changement d’intitulé
pro et loisirs sportifs 55 matiere Page 17/03/2020 oui
Reformulation intitulés
i€ P 4
616ty |MatieresPage 17/03/2020 | Oui
Reformulation intitulés UE
64etes | 2984 oui
Correction, reformulation
Management du et
Master g ajout/suppression contenu Non

Sport/CCMS & D

texte Pages
1,23

18




Complétude n° de tel
secrétariat Page 1

Non
Type d’éval ajout « et/ou
1et?2 ecrit » non
Reformulation intitulés UE
14 et 21 Oui
1 et 2 - - - 7
Management du Reformulation intitulés
Master 14, 21, matieres Oui
Sport/CCMS & D 22,23
Ajout report CC pour
y 15 session 2 Non
Création et modification
UER STAPS matieres P. 6 Oui
STAPS Modification
a des coefficients existants
Licence Entrainement > 65 P& Non
sportif
Modification libellé,
répartition coeff ,
heures et ECTS oui
Modification libellé,
DEUST |AGAPSC let2 |14etpq |rSPAttition coeffet oui

ECTS

19




UFR Langues
et
communication

Changement du nom
des responsable
d’année et de

let2
LEACA | Lt
E
A
Supprimer la «
MASTE |[LEA Stage traduction du non
R1 mémoire dans l'autre
LEACA langue »
Dans « Obijectifs » : La formation est labellisée EMT
Ajout d’'un paragraphe — Master européen en traduction
sur la labellisation du pour la période 2019-2024 et
master et le cadre de répond au cadre de
compétence compétences EMT défini par la
Commission européenne
(https://ec.europa.eu/info/resour
Master T2M (M1 + ces-partners/european-masters- non
M2) translation-emt/european-

masters-translation-emt-
explained_fr). Elle est par
ailleurs adhérente a
I'Association Francgaise des
Formations Universitaires aux
Métiers de la Traduction
(AFFUMT).

20




UFR Langues
et
communication

Master

T2M (M1 + M2)

Modalités d’accés : Ajout
d’un paragraphe « double
dipléme »

Le Master T2M a signé une
convention de double diplomation
avec la FTSK de Germersheim
(Université de Mayence). Des
étudiants ayant la combinaison FR-
DE-EN ou DE-FR-EN sélectionnés
pour le dipldme pourront partir dans
I'Université partenaire et le master
T2M s’engage a recevoir les
étudiants sélectionnés pour le
double dipléme par la FTSK de
Germersheim durant les 2 années
de master.

Tous les étudiants du double
dipldme passeront le S1 et le S3 a
I'Université de Bourgogne et le S2 et
le S4 a la FTSK de Germersheim.
Les modalités de recrutement et les
combinaisons de langues des
étudiants entrants sont déterminées
par I'Université partenaire.

non

Master

T2M(M2)

S4

Afin de renforcer les
exigences scientifiques
demandes aux étudiants,
modification du type
d’évaluation

La note d’entreprise (coef 3) devient
un travail écrit (coef8)

La note traduite (coefl) devient un
résumé dans l'autre langue (coef1)
ET un résumé en francais (coefl)
(sur le modéle d’'une revue
scientifique internationale)

non

UFR Langues et
communication

Master

CM

S1

UE1l

« French language and
culture » se scinde en 2

French language for non french
speakers (20h) ET French culture
ans society part 1 (10h)

oui

Introduction to language
of exchange destination

Validation

non

21




Culture and area studies | Validation
S1+S2 |UE2
non
Un CC commun aux deux matiéres
Setting up a business et non
introduction to economic
S1 UE3
Introduction to marketing | Validation
(Option) Non
Carreer clinic Validation
S1+S2 UE5 Non
French language and French language for non french
culture » se scinde en 2 | speakers (20h) ET French culture N
ans society part 2(10h) on
UET Cultural differences Validation
seminar
Non
Validation
S2 UE2 Global mobility Non
Project management Le cours passe a 20hCM
UE4 Non
Thesisi seminar + MA 1 CC commun pour les 2 matiéres
thesis literature review
UE5S non

22




UFR Langues et
communication

Licence

LEA 3

Modifier texte de présentation
du parcours IDL

Texte existant :

Le parcours « Industries de la
langue » prépare les étudiants a
un large éventail d’activités
centrées sur la création,
I'adaptation et la gestion de
produits linguistiques en
contexte professionnel,
notamment mais non seulement
au sein d’environnements
numériques. Figurent parmi les
principales activités visées, en
général apres une poursuite
d’études de niveau Master :
accessibilité aux contenus,
assurance-qualité linguistique,
communication plurilingue et
interculturelle, création et
gestion de corpus et de
ressources numériques, e-
learning et formation
spécialisée, ergonomie de
produits et d'interfaces
linguistiques, gestion de projets
plurilingues, interprétation,
localisation multimédia, pré- et
post-édition, recherche en
contexte situé, rédaction
technique, terminologie et
lexicographie, traduction
spécialisée et audiovisuelle,
transcréation.

Au sein du parcours «
Industries de la langue », et
conformément aux exigences
professionnelles et scientifiques
du secteur, les enseignements
pourront étre dispensés aussi
bien en anglais qu’en francais.

Texte proposé :
Le parcours « Industries de la langue »

prépare les étudiant.e.s a un large éventail
d’activités centrées sur la création,
I'adaptation et la gestion de produits
linguistiques en contexte professionnel,
notamment mais non seulement au sein
d’environnements numériques. Figurent
parmi les principales activités visées, en
général aprés une

poursuite d’études de niveau Master :
accessibilité aux contenus, assurance-qualité
linguistiqgue, communication plurilingue et
interculturelle, création et gestion de corpus
et de ressources numériques, e-learning et
formation spécialisée, ergonomie de produits
et d'interfaces linguistiques, gestion de
projets plurilingues, interprétation,
localisation multimédia, pré- et post-édition,
recherche en contexte situé, rédaction
technique, terminologie et lexicographie,
traduction spécialisée et audiovisuelle,
transcréation.

Outre le référentiel national portant sur la
licence LEA (fiche RNCP25169), les
enseignements du parcours s’appuient sur
les cadres de compétences d'usage dans
des secteurs professionnels tels que la
traduction (Commission européenne —
programme EMT), la rédaction technique
(référentiel TeKom) ou encore I'accessibilité
aux contenus (référentiel IAAP), qui
encadrent également les formations de
Master auxquelles le parcours prépare. Les
principes communs qui transparaissent dans
ces documents (maitrise des langues
générales et spécialisées, maitrise des
contenus et des méthodes de recherche,
maitrise des outils et des technologies
d’'usage et de leurs principes de
fonctionnement, capacité de comprendre et
de répondre aux besoins des
utilisateurs.trices, aptitude a gérer des
projets et a travailler en autonomie et en
équipe) s’appliquent plus généralement a
I'ensemble des secteurs visés.

Au sein du parcours « Industries de la langue
», et conformément aux exigences

non
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professionnelles et scientifiques du domaine,
les enseignements pourront étre

dispensés aussi bien en anglais qu’en
francais.

UFR Langues et
communication

Licence

LEA 2

Supprimer un paragraphe

« Les étudiants pourront, dans le
cadre du projet RITM, sur la base du
volontariat, participer a un projet
tuteuré en lien avec des partenaires
extérieurs et/ou des organismes de
recherche, en suivant un programme
de conférences et séminaires
assurés par des partenaires du
monde professionnel.

«

non

Supprimer un paragraphe

« Les étudiants pourront, dans le
cadre du projet RITM, sur la base du
volontariat, participer a un projet
tuteuré en lien avec des partenaires
extérieurs et/ou des organismes de
recherche, en suivant un programme
de conférences et séminaires
assurés par des partenaires du
monde professionnel.

«

non

24




UFR Langues et
communication

Licence

LEA 2

Modifier texte de
présentation du parcours
IDL

Texte existant :

Le parcours « Industries de la
langue » prépare les étudiants
a un large éventail d’activités
centrées sur la création,
I'adaptation et la gestion de
produits linguistiques en
contexte professionnel,
notamment mais non seulement
au sein d’environnements
numériques. Figurent parmi les
principales activités visées, en
général apres une poursuite
d’études de niveau Master :
accessibilité aux contenus,
assurance-qualité linguistique,
communication plurilingue et
interculturelle, création et
gestion de corpus et de
ressources numéeriques, e-
learning et formation
spécialisée, ergonomie de
produits et d'interfaces
linguistiques, gestion de projets
plurilingues, interprétation,
localisation multimédia, pré- et
post-édition, recherche en
contexte situé, rédaction
technique, terminologie et
lexicographie, traduction
spécialisée et audiovisuelle,
transcréation.

Au sein du parcours «
Industries de la langue », et
conformément aux exigences
professionnelles et scientifiques
du secteur, les enseignements
pourront étre dispensés aussi
bien en anglais qu’en francais

Texte proposé:

Le parcours « Industries de la langue »
prépare les étudiant.e.s a un large éventail
d’activités centrées sur la création,
I'adaptation et la gestion de produits
linguistiques en contexte professionnel,
notamment mais non seulement au sein
d’environnements numériques. Figurent
parmi les principales activités visées, en
général aprés une

poursuite d’études de niveau Master :
accessibilité aux contenus, assurance-qualité
linguistiqgue, communication plurilingue et
interculturelle, création et gestion de corpus
et de ressources numériques, e-learning et
formation spécialisée, ergonomie de produits
et d'interfaces linguistiques, gestion de
projets plurilingues, interprétation,
localisation multimédia, pré- et post-édition,
recherche en contexte situé, rédaction
technique, terminologie et lexicographie,
traduction spécialisée et audiovisuelle,
transcréation.

Outre le référentiel national portant sur la
licence LEA (fiche RNCP25169), les
enseignements du parcours s’appuient sur
les cadres de compétences d’'usage dans
des secteurs professionnels tels que la
traduction (Commission européenne —
programme EMT), la rédaction technique
(référentiel TeKom) ou encore I'accessibilité
aux contenus (référentiel IAAP), qui
encadrent également les formations de
Master auxquelles le parcours prépare. Les
principes communs qui transparaissent dans
ces documents (maitrise des langues
générales et spécialisées, maitrise des
contenus et des méthodes de recherche,
maitrise des outils et des technologies
d’'usage et de leurs principes de
fonctionnement, capacité de comprendre et
de répondre aux besoins des
utilisateurs.trices, aptitude a gérer des
projets et a travailler en autonomie et en
équipe) s’appliquent plus généralement a
I'ensemble des secteurs visés.

non
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Au sein du parcours « Industries de la langue
», et conformément aux exigences
professionnelles et scientifiques du domaine,
les enseignements pourront étre dispensés
aussi bien en anglais qu’en frangais.

UER L i UE2 Modification de Le CT devient un CC
an_gute_es € Li LEA 1 Russe S1+ S2 |l'évaluation du cours de »
communication ) Licence initiation Structures de la langue » non
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licence

LEA1

UE1l +
UE2

S1+S2

CC Intégral

« Regles du contréle continu intégral
(UE1ETUE2):

Nombre d’évaluations : Les UE,
évaluées en contréle continu
intégral, feront I'objet chaque
semestre d’'un minimum de deux
évaluations par matiére. La meilleure
des deux notes obtenues constituera
la moyenne de la matiére.

Un minimum de deux évaluations
dans chaque matiére par semestre
garantit a I'étudiant une seconde
chance.

Absence a un contrble continu :
Tout étudiant(e) absent(e) a un CC
devra justifier cette absence dans
les 48H. Seule la note obtenue au
CC pour lequel il aura composé
constituera la moyenne de la matiére
Si 'absence est injustifiée, I'étudiant
est sanctionné par un 0/20 pour
I'épreuve en question. Le calcul de
la moyenne de la matiére concernée
sera la moyenne du (ou des) CC
auxquels I'étudiant aura participé et
du 0/20.

Exemple :

CC1: 14/20

CC2 : ABI donc 0/20

MOYENNE : 7/20

Les UE1 et UE2 NE SONT PAS
CONCERNEES PAR LA SESSION
2

non

UFR Langues et
communication

Licence

LLCER Espagnol
Parcours
Bidisciplinaire
Espagnol-Anglais

Modification des
modalités d’évaluation de
'UE 1 Langue. Passage

Un coefficient pourra étre affecté aux
différentes notes. Il sera
communiqué aux étudiants, ainsi

oui
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en Contréle Continu
Intégral.

L’étudiant subira un
minimum de 2 évaluations
(écrites et/ou orales selon
les enseignements
concernés) par matiére
réparties de maniéere
pertinente au long du
semestre. Elles
intégreront la seconde
chance. Des modalités
spécifiques sont prévues
pour les étudiants
dispensés d’assiduité (cf.
chapeau)

Licence

LLCER Anglais
Parcours
Bidisciplinaire
Anglais-Espagnol

Modification des
modalités d’évaluation
de 'UE 4 Langue
(Espagnol). Passage en
Contr6le Continu
Intégral.

L’étudiant subira un
minimum de 2 évaluations
(écrites et/ou orales selon
les enseignements
concernés) par matiére
réparties de maniére
pertinente au long du
semestre. Elles
intégreront la seconde
chance. Des modalités
spécifiques sont prévues
pour les étudiants
dispensés d’assiduité (cf.
chapeau)

gue le calendrier des évaluations en
début de semestre

oui

oui

non
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Modification du coefficient
de : Compréhension et

Le coefficient du cours est de 0.5 (et
non 1), le but étant de s’aligner sur

Expression Oral la FF d’anglais. non
Modification du coefficient | Le coefficient du cours est de 0.5 (et
de : Compréhension et non 1), le but étant de s’aligner sur
Expression Oral la FF d’anglais. non
Modification du coefficient | Le coefficient du labo est de 0.5 (et
de : Laboratoire non 1), le but étant de s’aligner sur
la FF d’anglais non
Modification du coefficient | Le coefficient du labo est de 0.5 (et
de : Laboratoire non 1), le but étant de s’aligner sur
la FF d’anglais. non
L’'UE3 Compléments L’introduction d’'une UE optionnelle
disciplinaires (Espagnol- |en L3 pour ce parcours répond a la
LLCER Espagnol Anglais ou Anglais- demande légitime des étudiants de
Parcours Espagnol) devient une L1 de 2018-2019. Elle permet
Bidisciplinaire UE3 Optionnelle a choix | d’améliorer la formation de ce
Espagnol-Anglais multiples (comme les UE5 | parcours (en introduisant la
du Parcours Métiers des | possibilité de réaliser un stage par
Langues avec lesquelles | exemple) et d’ouvrir a davantage de
elles sont mutualisées). Masters (par exemple le Master non
L’étudiant pourra choisir | FLE).
entre 4 options (cf. Ces options étant déja offertes aux
tableau). étudiants du Parcours Métiers des
, Pas de création de cours |Langues, elles ne représentent
LLCER Anglais aucun co(t supplémentaire.
Parcours
Bidisciplinaire
Anglais-Espagnol
Evaluation Theme Alignement sur la FF d’Anglais.
session 1 : CC écrit hon

Evaluation Version
session 1 : CC écrit

29




Evaluation Linguistique |l
(espagnol) session 2 :

Alignement sur la FF d’Espagnol.

> Ecrit non
3 Options
(A)
6 non
LLCER Anglais et Dans le chapeau :
LLCER Espagnol Modifier le contact :
Parcours Contact :
Bidisciplinaire Héléne FRETEL,
UFR Langues et Anglais-Espagnol |L1 responsable du Parcours
communication |Licence et Espagnol- L2 bidisciplinaire non
Anglais L3 E-mail: helene.fretel@u-

Parcours Métiers
des Langues
Anglais et
Espagnol

bourgogne.fr
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LLCER Anglais et
LLCER Espagnol
Parcours
Bidisicplinaire
Anglais-Espagnol
et Espagnol-
Anglais

L3

Ajouter page 2 du
chapeau :

Trois options sont
proposées en troisieme
année : une Option
Compléments
disciplinaires, une Option
Enseignement/Recherche
PE/PLC Espagnol ou
Anglais et, pour les futurs
enseignants désireux de
se spécialiser dans
'enseignement du
Frangais Langue
Etrangére, une Option
Enseignement FLE.

non

UFR Langues et
communication

Master

REVI

Ajouter : Pour les
candidats étrangers, un
niveau C2 en frangais et
dans la langue cible est
requis. Dans la rubrique «
dossier d’admission »

oul

Master

REVI

Supprimer le CT pour le «
cours de théorie choisi
par I'étudiant dans une
autre filiere »

Difficulté pour passer les examens,
inégalité entre les examens, difficulté
pour récolter les notes

oui
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4 3
Nouvelle fiche filiére Demandées par les OPCO
pour le M2 en
alternance, et nouveau
Master REVI A calendrier pour I’année non
2020-2021
Passer le coefficient de Il s’agit d’'une coquille et permettra
Analai 1 UE4 FTUE de 2 a 1. de réaligner la FF sur les autres
nglais départements et les autres années non
Licence Nouveau coordinateur :
LLCERS Anglais Jean Szlamowicz
L2 non
UFR Langues et Modification des M3C Compte tenu de la mutualisation des
communication pour toute 'UE1 : cours disciplinaires du Master MEEF
passage en contrble Allemand avec certains cours du
continu commun a tous Master REVI Allemand, il apparait
les éléments constitutifs | préférable de renoncer a une
de 'UE. validation particuliére pour chaque
B e o
MEEF M2 MEEF rofgssionnalis%nt en passant a un Gere
SECOND | ALLEMAND 3 1 gontréle continu (CC c%mmun) eten par
DEGRE INSPE

réduisant le nombre et le volume des
travaux écrits (deux travaux écrits de
7/8 pages, contre 15 pages en
Master REVI) a remettre par les
étudiants du Master MEEF pour
valider I'ensemble des éléments
constitutifs de I'UEL.
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UFR Langues et
communication

MASTER 30 HTD au lieu de 12HTD | Correction erreur retranscription
MEEF M1 MEEF UE 1/EC 2017
SECOND |ESPAGNOL 2 3 oui
DEGRE
» Modification des M3C Toute 'UE est déja en CC ; il parait
;;gfgggﬁé’:r_ pour tou’Ee I'UE: _Passage justifié d’expérimenter le CClI sur
Allemand _en,controle con_tlpu cette UE _
+ Parcours 1 mtgg_rql (modallte_s oui
R précisées sur la fiche
bidisciplinaire filiere)
avec Allemand
1+2
LLCER/Métier Modification des M3C : Le CC semble un mode d’évaluation
des Langues — Initiation a la littérature plus adapté pour les L1 et plus
Allemand 2 des pays germanophones |favorable aux étudiants non
+ Parcours : contrdle continu
bidisciplinaire
avec Allemand
Langues — Modification des M3C Le cours est déja évalué en CC avec
Allemand session 2 pour plusieurs notes ; la maodification
: + Parcours méthodologie 2 — analyse |permet d’alléger la session 2
Licence bidisciplinaire 1 4 et terminologie non
Anglais-Allemand grammaticales : report de
/ Allemand- note de la session 1
Anglais
Modification des M3C
o session 2 pour
IalésCEaRn/g 'L\J/I:St'?r méthodplogig 2 —analyse
Allemand 2 3 et termln(_)Iogle non
grammaticales : report de
note de la session 1
» Modification des M3C L’actuel CT écrit de 30 mn couplé a
IalésCEaRn/gll\J/lee;I?r pour Linguistique et I'épreuve de traduction n’est pas trés
3 1 grammaire : Session 1 : satisfaisant, il vaut mieux envisager non

Allemand

CT oral / Session 2 : oral

une évaluation distincte
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LLCER / Métier
des Langues -

Modification des M3C
pour linguistique et
grammaire : Session 1 :

Modalités repensées en fonction de
la nouvelle conception du cours qui
sera partagé entre 2 enseignants ;

Allemand 4 CC / Session 2 : Ecrit cela permettra aussi de pratiquer non
(Pour le bréviaire : différentes formes d’évaluation
session 2 : Ecrit 1h)
LLCER/Métier Histoire de la littérature L’oral terminal n’apparait finalement
des Langues- (XXe siécle) : passage en |pas le plus adapté. Un CC pendant
Allemand 4 contréle continu le semestre avec différents types de non
+ Parcours travaux permettrait une meilleure
bidisciplinaire implication des étudiant
avec Allemand
Modification des M3C Objectif : alléger le nombre
session 2 pour « d’épreuves écrites de la session 2 ;
Méthodologie 1 : le CC avec plusieurs notes garantit
Traduction » déja une seconde chance aux non
Report de la note de la étudiants
LLCER/Métier session 1
des Langues 344 Modification des MCC Un CC composé de travaux écrits
Allemand session 1 pour « portant sur chacune des deux
Méthodologie 2 (littérature | parties du cours (littérature et
+ civilisation) : CC civilisation) favorisera une meilleure
Bréviaire : un travail écrit |implication des étudiants dans les 2 non
en littérature et un travail |cours et augmentera leurs chances
écrit en civilisation de réussite.
Remplacer Histoire de Changement d( a un redécoupage
'Allemagne (XVle-XVIle |du programme d’histoire de
" siécles) par Histoire de I'Allemagne qui permettra de faire .
LLCER/Métier 3 I'Allemagne (XVle-XVllle |plus de place & I'histoire out
des Langues siécles) contemporaine en L3
Allemand
+ Parcours —
bidisciplinaire m'{gmcf Fiowone de
avec Allemand N gne ( wvine .
4 siécles) par Histoire de oui

I'Allemagne (XIXe siécle)
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5+6

Modification des M3C
pour le cours de
Linguistique : CC/
session 2 : Ecrit (épreuve
commune S5/S6)

Pour le bréviaire session
2 : Ecrit 1h

Modalités repensées en fonction du
nouveau programme du cours ; le
CC semble également plus favorable
aux étudiants et permet de pratiquer
différentes formes d’évaluation

non

UFR Langues et
communication

Licence

LLCER Espagnol
Parcours Métiers
des Langues

Modification des
modalités d’évaluation
de 'UE 1 Langue.
Passage en Contrdle
Continu Intégral.
L’étudiant subira un
minimum de 2 évaluations
(écrites et/ou orales selon
les enseignements
concernés) par matiere
réparties de maniére
pertinente au long du
semestre. Elles
intégreront la seconde
chance. Des modalités
spécifiques sont prévues
pour les étudiants
dispensés d’assiduité (cf.
chapeau)

Un coefficient pourra étre affecté aux
différentes notes. Il sera
communiqué aux étudiants, ainsi
gue le calendrier des évaluations en
début de semestre.

oui

L1
L2
L3

Dans le chapeau :
Modifier le contact :
Contact :

Hélene FRETEL,
responsable du Parcours
bidisciplinaire

E-mail: helene.fretel@u-
bourgogne.fr

non
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UFR Langues et
communication

Licence

LLCER Espagnol

1-
-2-3-4-5-

Ajouter pour UE5
Optionnelle Option
Multilingue Langue
Vivante
Approfondissement :
Compréhension***

***Un étudiant choisissant la
méme langue en UE4 et
UES5 LVA doit produire un
travail supplémentaire
encadré par un enseignant:
1HETD pour 4 étudiants.
JUSTIFICATION : Le
passage a SAGHE ne
permet plus de rémunérer
des heures non précisées
sur la FF. Or depuis la mise
en place du contrat 2012-
2016, 1HETD est payée a
chaque enseignant dirigeant
le travail de 4 étudiants
inscrits en UE5 Option
Multilingue Langue Vivante
Approfondissement et UE4
LV2 (méme langue). Celle-ci
ne figurait pas sur la FF
jusqu’a ce jour pour des
raisons de clarté vis-a-vis de
I’'étudiant qui n’est
normalement concerné que
par ses heures de cours et
non par les heures
rémunérées aux
enseignants.

Une prise en compte de
ces heures dans SAGHE
sans modification de la FF
serait sans doute
préférable pour des
raisons de clarté de la FF.

Pour information ou rappel, un
étudiant ayant choisi une langue
différente en UE4 LV2 et UESLVA
suit 48h de Langue. Un étudiant
ayant choisi une langue identique en
UE4 LV2 et UE5 LVA ne suit que
36h (les heures de Compréhension
de 'UE5 étant mutualisées avec les
heures d’'UE4 pour des raisons
budgétaires- ce qui n’apparait pas
sur la FF mais sur le livret des UE
d'ouverture).

C’est pourquoi un travail
supplémentaire (donnant lieu au
rendu d’un travail écrit et oral,
comme indiqué dans le livret des
UES), dirigé par I'enseignant, est
demandé a ces étudiants afin qu'ils
fournissent un travail plus
conséquent que leurs camarades ne
suivant que 'UE5SLVA. Ce travalil,
différent de I'évaluation de CC du
cours de Compréhension UE5, ne
peut étre considéré comme un
simple examen lié au cours donné et
mérite donc rémunération.

oui
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Anglais

Ajout de la précision Clarifier les
suivante : « Les étudiants | informations
ayant échoué a cette contenues dans la
épreuve sur les deux fiche filiere
semestres passent, a la
session de juin, un seul
écrit (tirage au sort entre non
le sujet du premier
UE semestre et celui du
1let?2 4 second) : la note obtenue
UE est reportée pour les deux
Sociologie 9 semestres. »
UFR
SCIGn(')eS Licence Offrir aux
Humaines La mention « Stage étudiants la 17/03/2020 Non
facultatif » est modifiée en | possibilité
« Stages facultatifs » d’effectuer
plusieurs stages
Offrir aux
UE4 La mention « Stage étudiants la
3et4 UE9 facultatif » est modifiée en | possibilité Non
« Stages facultatifs » d’effectuer
plusieurs stages
La mention « Stage
facultatif » est modifiée en |  Offrir aux
56t 6 BE ?Oet « Stages facultatifs » é:)usdsiiatlj?l'i[tséla hon
PSYCHOLOGIE o
effectuer
plusieurs stages
IAE - . Le CT écrit de 2h passe a un dossier
M1 Finance S1 « Perspectives en et session 2 épreuve orale au lieu 31/03/2020 .
UE2 management des Oui

organisations »

d’épreuve écrite
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IAE

UE1

« Contréle de Gestion 1 »
devient « Controle de
Gestion »

Modification de l'intitulé

M1

Finance

S1

UES

Les matiéres « Analyse
financiére des comptes
consolidés » et

« Diagnostic et
management de la
valeur » sont mutualisés
avec le M1 CCA

Mutualisation M1 CCA
(-27h EQTD)

Oui

S2

UEG

Changement d’intitulé de
'UE : « Contrdle de
gestion » devient

« Finance et Ethique »

Oui

Changement d’intitulé de
la matiére : « Contrble de
gestion » devient

« L’éthique en finance »

Démutualisation avec M1 CCA
(+13.5h EQTD)

Oui

M1

Finance

S2

UE10

Changement d’intitulé

« Les métiers de la
finance et de la banque »
devient « Conférences »

Oui

Nouvel intitulé

« Conférences » (voir ci-
dessus) : augmentation
du volume d’heures

Passe de 5h TD a 12h CM
(+13h EQTD)

oui

« Techniques d’entretien »

Ajout du type d’évaluation : entretien

oui

Stage/les
entrepreneuriales

Passe de 12h CM a 18h CM (+9h
EQTD)

non

oui
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Au total : +8.5h EQTD (en

oui

Finance
M1 FEM/CAB / / 2020/2021)
M1 Finance / Précisi |
M2 Finance FEM et recisions suries
/ modalités de candidatures
CAB )
sur eCandidat
M2 MSD | Marketing-Vente/ |S3 Modification intitulé d Evolution du métier de chef secteur
Parcours MSD , odilication Intitule de ou directeur de magasin
'UE : « Gestion et +3.5h CM
animation d’équipe »au (soit 5.25h EQTD en +)
lieu de « Management
des hommes »
UE2 Modification intitulé et

volume d’heures de la
discipline : « Manager une
équipe » a 24.5h CM (au
lieu de « Management
stratégique de la
distribution » a 21h CM)

non

oui
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oui

oui

oui

oui

S4 Modification intitulé de Evolgtion du métier de_chef secteur
'UE : « Management d'un ou directeur de magasin
point de vente » (au lieu
de « Management des
équipes »)g +3',5h CM
(soit 5.25h EQTD en +)
Modification intitulé de la
matiere et volume
UE7 d’heures : « Manager des | Enseignant vacataire avec une
managers » a 24.5h CM | grande expérience professionnelle
(au lieu de « Management | (soit 7h EQTD en +)
d’équipe » a 21h CM
Changement volume
d’heures de la matiére :
« Valorisation de la
marque employeur » qui
passe de 14h TD a 14h
CM
M2 MSD | Marketing-Vente/ Modification d | Augmentation de nombre d’apprentis
Parcours MSD ,0 fication du volume (soit +3.5h EQTD)
d’heures : « Grand oral » :
passe de 14h TD a 7h CM
+7hTD
Modification du volume Intervention de professionnels dans
UE9 , les cours. Deux conférences sont
S4 d’heures : « Cycle de suffisantes
conférences » : passe de | (<t ne diminution de 10.5h EQTD)
14h CM & 7h CM (soit u '
Modification du volume éug%m;(g%%loanu?iig (ér:%rGeh()j apprentis
d’heures : « Travaux Soit 3.5h EQTD en +
Pédagogiques '
Encadrés » : passe de
14h CM a 21h CM et de
35h TD a 28h TD
M2MSD | Marketing-Vente/ | g, UE6 « Méthodologie Ethno » :

Parcours MSD

ECTS etcoeffde2a 3

oui
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« E-commerce » : ECTS
et coeffde 3a 2

oui

oui

oui

oui

M2 MSD hpﬂaarrggjrnngV;Ste/ / Au total : 14h EQTD en
/ plus (sur 2020/2021)
M1 Marketing-vente/ |S1 UE2 Modification de lintitulé Introduction de quelques heures de
Parcours MSO N ,' Ication de Tintitule CM en « Quanti » (5h CM + 15h TD).
de 'UE, ainsi que de son Passe de 20h TD a
contenu pour faire 5h CM + 15h TD
apparaitre 2 cours :
distincts : « Méthodes ('soit +2.5h EQTD)
d’études qualitatives » et
« Méthodes d’études
quantitatives »
M1 Marketing-vente/ |S1 UE3 Modification du volume Volume passe a 22h CM au lieu de
Parcours MSO . ) 20h CM
horaire en « Marketing (soit +3h EQTD)
des services »
UE4 T Obijectif : rendre la maquette plus
Modification intitulé de . .
PUE : « Marketing lisible et attractive
opérationnel » et des
intitulés des matiéres :
« Plan marketing » et
« Serious game
marketing »
Pas de modification du
contenu
Modification intitulé de | 9™
'UE : « Interactions »
UE5

ainsi que de l'intitulé
« Serious game de
négociation »

oui

oui
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M1

Marketing-vente/
Parcours MSO

S2

UES8

Modification intitulé de
'UE : « Mise en marché »

idem

oui

UE9

Modification intitulé de
'UE : « Méthodes » et du
contenu : « Datamining »
(20h TD au lieu de 15h
TD) et « Apprendre a
communiquer » (sans
changement de volume)

+5h TD en « Datamining »

Autres changements pour plus

d’attractivité de la maquette
(Soit +5h EQTD)

oui

UE10

Modification de l'intitulé :
« Implication
professionnelle »
remplacé par

« Implication étudiante »

Améliorer la compréhension

oui

M1

Marketing-vente/
Parcours MSO

Au total : +10.5h EQTD
(en 2020/2021)

oui

M1

Marketing-vente/
Parcours MSO

Modification de la durée
du stage possible :
jusqu’a 4 mois (au lieu de
3)

oui

M2

Marketing-vente/
Parcours MSO

S3

UE3

Modification d’un intitulé :
« Price Strategy »

Cours dispensé désormais en

anglais

oui

UE4

Modification d’un intitulé :
« Communication et
création publicitaire »

Améliorer la compréhension

oui
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M2

Marketing-vente/
Parcours MSO

S4

UES

Modification des intitulés :
« Négociation
commerciale », « Gestion
du canal et marketing du
point de vente »,

« Séminaire ethno-
marketing »

Améliorer la compréhension de
chaque intitulé

oui

M2

Marketing-vente/
Parcours MSO

S4

UEG

Modification de l'intitulé
de 'UE : « Marketing
digital »

Améliorer la compréhension

oui

M2

Marketing-vente/
Parcours MSO

S4

UE7

Modification de l'intitulé
de 'UE : « Action
marketing » et du
contenu : « Marketing in
English » et « Séminaire
Gestion de Projet »

Cours d’anglais remplacé par un
cours de marketing dispensé en
anglais

oui

M2

Marketing-vente/
Parcours MSO

Simplification de la partie
concernant le contrdle
des connaissances.
Rappel des régles
applicables selon la
charte adoptée par le CA
du 18/10/2004

oui

IAE

M2

Marketing-vente/
Parcours MSO

Suppression de la session
2 et des modalités
d’évaluation qui
s’effectuent en continu
tout au long de I'année

oui

M1-M2

Marketing-vente/
Parcours MSO

Précisions sur les
modalités de candidatures
sur eCandidat

non
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M1-M2

Marketing-vente/
Parcours MSO

Modifications mineures
diverses : précisions sur
les débouchés, métiers,
compétences a lissue de
la formation compte tenu
des modifications de
contenu de la maquette

non

Précision sur 'obligation
d’assister aux cours

non

Master 1

1

MATC

S2

UE5

Changement d’intitulé : le
cours « Aménagement at
animation de sites »
devient « Valorisation du
patrimoine »

Afin de coincider davantage aux
objectifs du cours

oui

MATC/MATE

S1

UE1

« Problématiques
Contemporaines du
tourisme » 2 modifications
demandées :

- +1h CM pour
permettre de faire
intervenir 7 pros
sur chacun 3h
(avant 20h CM)

- Coeff passe de 3 a
4

- Pour une organisation
facilitée
- Pour équilibrer les matiéres

+1.5h EQTD

oui

« Stratégie » : coeff passe
de5a4

Pour équilibrer le poids matiéres de
gestion

oui
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oui

oui

oui

oui

IAE Chan t dintitulé - Pour davantage coincider aux
gement dintituie - objectifs du cours
« Management de projets
MATC/MATE touristiques » devient
UE2 « Etudes et projets
touristiques »
. ] Nécessité d’approfondir un peu plus
Master 4 S « GRH et tounsmg > - les connaissances clés sur ce sujet
MATC/MATE volume de 15h qui passe +7.5n EQTD
a 20h :
. o Réaffectation des coefficients
I(:)cI:DarIOeI; ?}e_sczoelﬁg"evrﬁes auparavant attribués au module
MATC/MATE UE3 P « coaching/recrutement » et
passede3a4 rééquilibrage du poids des
différentes matieres
« Réglementations et Réaffectation dgs c':oefficients
tourisme » 2 modifications auparav_ant attribués au module
o « coaching/recrutement » et
IAE demandees : rééquilibrage du poids des
- Changement différentes matieres
d'intitulé :
auparavant « Droit
privé du
Master 1 | MATC/MATE S1 UE3 tourisme » qui
devient
« Réglementations
et tourisme » pour
coincider
davantage aux
objectifs du cours
- Coefficient qui
passe de 3a 4
, ..__|-10h EQTD
Suppression de la matiére
Master 1 | MATC/MATE S1 UE4 « Coaching et

recrutement »

oui
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LV3 (Optionnelle) :
auparavant mentionnée

Cette option peut étre prise dés le
S1, il convient de la faire apparaitre

oui

oui

oui

S1 UE4 . sur ce premier semestre également.
29 S2 selulemert1.t T Inscription au Centre des Langues
S?Sgtrr;?l;;nen lonnee au prise en charge par le master.
Master 1 . . Coefficient plus en adéquation avec
MATC/MATE UES ;;m?;tl?galgg S?S SEIVICES 116 volume horaire de la matiére
S2 changement de coefficient
qui passe de 3 a2
Andlais d Pour spécifier la préparation de cette
UE7 torl\Jgri:rlﬁe/EIJ'OEIC . ajout de certification et son passage dans le
Finformation « TOEIC » | c2dre du M1
sur le libellé de la matiére
. . Apporter une précision sur le mode
« P.rOJet profe§§|onnel (6 d’évaluation
mois) » : précision dans le
Master 1 |MATC/MATE S2 UES type d'évaluation de « CT

(rapport et soutenance) »

non

« Stage (3 mois
minimum) » : précision
dans le type d’évaluation
de « CT (rapport) »

Apporter une précision sur le mode
d’évaluation

non
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Quatre modifications :
« accompagnement
diplome/emploi » :

- Coincider davantage avec le
contenu du module +15h
EQTD

IAE - Permettre une meilleure
- Création module réalisation des objectifs avec
appelé une journée d’échanges supp
« accompagneme - Lisser 'activité sur toute
nt 'année
Diplome/Emploi » - Activité développée pour
en remplacement servir la définition du projet
Master 1 | MATC/MATE S2 UES8 de des étudiants, donc non
« Coaching/recrute soumise & une évaluation
ment » individuelle
- Passage de 10h
TDa15h TD
- Passage du S1
(UE4) au S2 (UES8)
- Plus d’évaluation,
ni de coefficient
Aiout de | tie Les étudiants de M1 MATC/MATE
jout de ‘a matiere sont trés sollicités en termes
« ImpI!patlon et'ud|an;[e > | d’implication collective, il s’agissait
etdel |.nfor.mat_|on «’la donc que la maquette refléte et
r,10te.« |mpI|c_at|on valorise cette implication bénévole
étudiante » tient compte
des activités collectives
menées durant 'année :
IAE Master 1 |MATC/MATE S2 UES participations a des

salons, a la cérémonie de
remise des diplémes,
rencontre avec des
professionnels, montage
de visites d’entreprises,
promotion du master,
etc... »

Coefficient 1

oui

oui
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Ajout de 6h CM et de 5h
TD au total : M1
MATC/MATE de 258h CM

oui

oui

oui

oui

oui

M1 MATC/MATE / / + 145h TD = 403h
M1 MATC/TE : +14h
EQTD en 2020/2021
Changement de lintitulé ngrégtﬁscgEccilcc)ijrrsdavantage aux
MATC S2 UE6 du cours « Médiation
culturelle » en « Médiation
et expositions »
s Afin de coincider davantage aux
Changement d’intitulé de I
PUE1 - « Marketing objectifs du cours
touristique et relation
client » et redistribution
des enseignements au
sein de cette UE
M2 Changement d'intitulé du ﬁgjggtﬁscgﬂ’gfjsda"a”tage aux
cours « Conception de
MATC/MATE S1 UE1 projet touristique » qui
devient « Consulting en
projet touristique »
Création de la matiére Esaubrl gr?]:\t/i?qt (ler;tegrer de nouvelles
« Marketing touristique » +15h EQTD
10h CM
Création d I Suppression d’'une autre matiére /
retg‘ loh d'une nouvetle donc évolution de la maquette pour
matiere répondre davantage aux besoins du
« Négociation/vente » marché
pour un volume de 15h
CM et un coefficient 4
M2 MATC/MATE S1 Les matiéres « Finances
UE1 publiques » 15h CM et

« Gestion financiére » 20h
CM passent dans 'UE4

oui

oui
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IAE

UE2

Changement d’intitulé de
'UE2 : « Management du
tourisme » et
redistribution des
enseignements au sein de
cette UE

Afin de coincider davantage aux
objectifs du cours

Changement d’intitulé du
cours « Stratégie
événementielle » qui
devient « design et
conception
d’événements »

Afin de coincider davantage aux
objectifs du cours

oui

Suppression de la matiére
« Politique de produit
marketing » de 5h CM

-7.5h EQTD

oui

UE3

« Communication
visuelle » : changement
du coefficient qui devient
5 aulieu de 4

Pour mieux correspondre a
limportance du projet de com

oui

La matiére

« Communication
digitale » passe de 'UES
du S2 a 'UE3 du S1

Changement du
coefficient qui devient 5
au lieu de 3

Pour étre réalisée en paralléle a la
« communication visuelle »

Pour mieux correspondre a
limportance du projet de com

oui

oui
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Pour mieux correspondre a
l'importance du projet de com
Pour lisser l'activité sur 'année
-10h EQTD

« Anglais du tourisme »
20h TD (avant 30h TD :
15h au S1 et 15h au S2)

Changement de nom :

IAE « English for Tourism & .

Changement du volume
horaire : I'anglais du S2
est supprimeé et les 30h
globales sont réduites a
20h sur 'année

M2 Afficher les heures laissées a la

Ajout de la mention . e
MATC/MATE S1 UE3 « Travaux Pédagogiques f(’e'ﬁfso Sfje‘f;“?r':\?; pouravancer sur

Encadrés » : 45h TD

oui

Réorganisation de la structuration de

Création de cette nouvelle la maquette

UE4 : « Finance et
tourisme » dans laquelle
sont rebasculées les
matiéres de « Gestion
financiere » et de
MATC/MATE S2 UE4 « Finance Publique » oui
(avant dans 'UE1)

Modification des ECTS et
du coefficient de la
matiére « Gestion
financiére » : passent de
5a4
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IAE

M2

MATC/MATE

S2

UE4

Création dans cette
nouvelle UE4 d’'une
nouvelle matiére

« Mécénat et
Financement de projet »
avec 15h CM de cours (a
la place du cours de

« Tourisme d’affaires » a
15h CM qui lui, est
supprimeé)

Compétences a développer
impérativement

UES

Remplace I'ancienne
UE4, nouvelle UE5S
« Enjeux touristiques
contemporains »

- Suppression a 15h
CM du cours de
« Tourisme
d’affaires »

- Fusion des cours
« Tourisme et
territoires » et
« CEnotourisme » :
volume global de
30h comme avant

Réorganisation de la structuration de
la maquette
-22.5h EQTD

oui

IAE

M2

MATC/MATE

S2

UE7

Précision « Alternance
(rapport et soutenance) »

Pour indiquer le mode d’évaluation

oui

Changement de lintitulé
du module « Jeu de
simulation » en

« Business Game
Tourism »

Afin de coincider davantage aux
objectifs du cours

non

oui
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Ajout du module

« Accompagnement
Dipléme/Emploi » pour
15h TD

Suite du module de M1 pour
permettre aux étudiants de continuer
a améliorer la définition de leur
projet pro avant 'entrée dans la vie

oui

non

oui

non

M2 MATC/MATE S2 UE7 active et pour affiner leur stratégie
de candidature.
+15h EQTD
Aiout de | i Afficher les heures laissées a la
«J'ol'?avaeuxaPrgzgg;%giques dispo des étudiants pour avancer sur
Encadrés » - 45h TD leurs projets, travaux
M2 MATC/MATE a 365h
(sans compter les TPE de
M2 MATC/MATE / / 90h financés par OPCO)
M2 MATC/MATE : -10h
EQTD en 2020/2021
Matiére: “Management Suppression du CT
UE1 stratégique
Type d’évaluation CC
(dossier)
Matiere: “M t Afin de permettre le travail en
d a |ere.t anagemen groupes plus restreints.
oS systems Démutualisation avec M1CG/CGOP
UE2 d’information » (+13h EQTD)
Master1 |GRH S1 . .
IAE démutualisée avec le
M1CG/CGOP
Matiére : « Business Suppression du CT
English 1 »
UE4 Type d’évaluation CC

oui

Matiére : « Business
English 1 »

Démutualisée avec le
M1CG/CGOP

Afin de permettre le travail en
groupes plus restreints.

Paiement sur facture, ne rentre pas
dans la charge.

non
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IAE

Master 1

GRH

S2

UE3

Suppression de la
mention de la session 2

non

Master 1

GRH

Au total M1 GRH : +13h
EQTD (en 2020/2021)

oui

Master 1

Contréle de
gestion

S1

UE1

Matiére : « Management
stratégique », type
d’évaluation CC (dossier)

Suppression du CT

non

Contrble de
gestion
Contrble de

S1

UE2

Matiére : « Management
des systémes
d’information 1 »,
mutualisée M1 CG et M1
CGOP

Démutualisation avec M1GRH
(+13h EQTD)

UE4

Matiére: « Business
English », type
d’évaluation CC

Suppression du CT

oui

UE4

Matiére: « Business
English », mutualisée
avec M1CG et M1 CGOP

Démutualisation avec le M1GRH
Paiement sur facture ne rentre pas
dans la charge

non

S2

UE2

Coefficient et ECTS : 2
pour la matiére « Controle
de gestion dans le secteur
public »

Anciens coefficient et ECTS : 3

Coefficient et ECTS : 4
pour 'UE2 S2

Anciens coefficient et ECTS :5

oui

oui
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Matiére: « Business

Suppression du CT

non

oui

oui

oui

UE3 English », type
d’évaluation CC
IAE Creation matiére Rééquilibrage maquettes CG et
. : . ) CGOP (+18h EQTD)
VI\;\tekr_natloLr_\a_I Buswc]jess. Offre de cours en anglais ouverte
Master 1 Contréle de S92 UE3 C or;rlr?gr’mi IV’[Iirr]]g a?)r 9 aux étudiants en mobilité et au
aster gestion ommunicating abroa parcours international
+12h CM
Coefficient et ECTS - 6 Anciens coefficient et ECTS : 5
IAE pour TUE3 S2
Contréle de Au total M1 CG : +31h
Master 1 : / / EQTD en 2020/2021
gestion
« Contréle de gestion Démutualisation avec M2CAB
S3 UE4 bancaire » démutualisé (+5'2?]hECMTB°'t
avec M2CAB +7.87Th EQTD)
Modification matiere Anciens coefficient et ECTS : 3
) (soit -6h EQTD)
Master 2 Contréle de gclf)?\g:r?inzzn:rf‘i;ancier N Restructuration du cours
aster gestion 9 « Environnement économique et
Coefficient et ECTS : 2 financier ».
AE S4 UES 1oh CM au lieu de 16h Neutre au global maquette
UES CM

Oui

Création du cours
« Contréle financier en
pratique » : +9h CM

Restructuration du cours

« Environnement économique et
financier ».

(soit +13h EQTD)

Neutre au global maquette

Oui

Oui
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IAE

« Travaux pédagogiques
encadrés 2 »

Restructuration du cours
« Environnement économique et

Oui

Oui

Oui

Oui

UE10 financier ».
15h CM au lieu de 20h (-7.5h EQTD)
CM Neutre au global maquette
N Suppression de la
Contréle de . :
Master 2 gestion / / mention de la session 2
Contrdle de Au total M2 CG: +7.87h
Master 2 : / / EQTD en 2020/2021
gestion
Matiére : « Management Suppression du CT
Master 1 |CGOP S1 UE1 stratégique »
Type d’évaluation CC
(dossier)
Maticre - « M i Démutualisation avec M1 GRH
atiere . « Mahagement | peyres portées par le CG)
Master 1 |CGOP S1 UE2 des systemes
d’'informations 1 »
mutualisée M1 CG/CGOP
Matiére : « Business Suppression du CT
Master 1 |CGOP S1 UE4 English »
Type d’évaluation CC
Matiere - « Business Démutualisation avec M1 GRH
Master 1 |CGOP S1 UE4 English » mutualisée M1 g:;iT:ZLZ‘r’g;aCt“re ne rentre pas
CG/CGOP
Matiére : « Business Suppression du CT
Master 1 |CGOP S2 UES8 English »

Type d’évaluation CC

?non
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IAE

Master 1

CGOP

S2

UES8

Matiére : « Business
English » mutualisée M1
CG/CGOP

Démutualisation avec M1 GRH
Paiement sur facture ne rentre pas
dans la charge

Master 1

CGOP

S2

UE10

Evaluation du stage par
un mémoire

Soutenances de stage supprimées

M2

MSO, MSD,
Finance FEM,
Finance CAB,

CG, CGOP, GRH,

MATC, MATE

A la demande du SEFCA,
ajout de : « Les candidats
sélectionnés pour suivre
la formation continue
intégrée dans le cadre
d'un plan de
développement des
compeétences ou d'un
projet de transition
professionnelle devront
effectuer un stage alterné
en entreprise d'accueill
d'une durée minimum de
630h. Les candidats
sélectionnés pour suivre
la formation continue
intégrée dans le cadre
d'une reconversion ou
promotion par l'alternance
(pro-A) seront en
alternance dans leur
entreprise. »

non

oui

non

Licence 3

Gestion

4S6

La matiére « Outil de la
Finance » devient
« Diagnostic financier »

Changement d’intitulé

31/03/2020

Non
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Les étudiants du parcours
Management devront
suivre le cours

Cours en Master CG (Porté par le
Master CG en totalité)

Licence 3 | Gestion 6 « International Business:
Working, Living and Non
Communicating abroad”
pour 12h CM
Date Impact sur
Composante d'TyApe Mention / parcours Semestr UE Modification(s) demandée(s) Justificatior!s et/ou c‘:’:::g:itllzz Isrﬁi?ql-:ir
ipldome e observations
composant | OUl ou NON
e
Fin de la dérogation non
MENTION DROIT pour le secteur droit de
DES AFFAIRES la réforme des masters
de 2016 justifiant la
MENTION DROIT géleqtion des étudiants
PUBLIC titulaires de la L3 et
MODIFICATIONS DES FICHES imposant une lisibilité
UFR DSEP '\lﬂgiToEI? VENTION DROIT | S1€682| 1 |FILIERES SANS INCIDENCE des parcours de master
NOTARIAL FINANCIERE (semestre 1, 2, 3 et 4)
d’ou l'intérét de la
multiplication des fiches
MENTION

JUSTICE PROCES
ET PROCEDURE

filiere avec l'intitulé du
M2 sans remettre en
cause la transversalité
des enseignements
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UFR DSEP

MASTER
1 DROIT

MENTION DROIT
DES AFFAIRES

MENTION DROIT
PUBLIC

MENTION DROIT
NOTARIAL

MENTION
JUSTICE PROCES
ET PROCEDURE

S1etS2

LES TITRES DES PARCOURS DE M1
CORRESPONDENT AUX TITRES DES
PARCOURS DE M2 DE CHAQUE
MENTION :

Pour la mention Droit des Affaires,
succede au M1 Droit des Affaires le M1
Juriste d’affaire CDC, le M1 Droit
Fiscal, le M1 BPA avec des cours
communs. Succede au M1 Droit
International et Droit Européen le M1
JAI (cours similaires).

Pour la mention Droit Public, succede
au M1 Droit Public et Territoire le M1
JCT, le M1 DRHFP, le M1 PJS avec
des cours communs et succede au M1
Droit Public et Libertés le M1 PDFL
(cours similaires)

Pour la mention Droit Notarial, le M1
Droit Notarial est reconduit et création
d’'une fiche de M1 Droit Rural avec des
cours identiques.

Pour la mention Justice, Procés et
Procédures, succéde au M1 Carriéres
Judiciaires le M1 Contrats et
Responsabilités, le M1 Droit Processuel
et le M1 PDFL avec des cours
similaires.

Modification dans chaque fiche filiere
de la rubrique « objectifs de la
formation et débouchés » et
modification de la rubrique « modalités
d’accés a I'année de formation »

Modification des
rubriques de chaque
fiche filiere afin de la
mettre en cohérence
avec le master 2 et
d’indiquer l'accés a la
formation apres
sélection des étudiants
titulaires d’'une L3

Non
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UFR DSEP

Modification de_‘I’UE1 qui pe’rmet_tait un Ié?f: cctzzggeenmcirl]';[ZrZ?\rc]:te out
choix de 2 matiéres/3 dans I'ancienne avec le M2
fiche du M1 Carriéres Judiciaires
Pour le M1 PDFL, le droit civil n’est plus
S1etS2 proposé au S1 et S2 sauf si nombre
MASTER MENTION d’étudiants insuffisant
1 prROIT | JUSTICE PROCES UE1 | Pour le M1 Contrats et Responsabilités,
ET PROCEDURE pas de changement pour le S1, mais
s2 pour le S2 plus de choix, procédures
civiles d’exécution n’est plus proposée
Pour le M1 Droit Processuel, pas de
changement
Pour le M1 Droit Fiscal, M1 CDC et M1 |Renforcer 'adéquation oui
BPA, le droit bancaire accompagné de |avec les parcours de
UE1 |TD est substitué au droit commercial : | master et s’appuyer sur
I\lﬂg??TOEI'II? NI;)EEI\g,IACI):E A?EISIST S1 et [financement des entreprises. Cette l'expertise des
UE2 |derniére discipline passe dans 'UE2 et |ressources humaines
n’est donc plus accompagnée de TD disponibles
Pour le M1 Droit Notarial et le M1 Droit | Renforcer 'adéquation oui
Rural, le cours de droit rural avec le parcours droit
accompagné de TD est substitué au rural en permettant
UE1 droit fiscal des affaires. Cette derniere |l'existence de TD en
MASTER | MENTION DROIT S92 ot discipline passe dans 'UE 2. remplacement des TD
1 DROIT NOTARIAL de droit fiscal qui
UE2 .
suffisent au S1 aux
apports des étudiants en
droit notarial et droit
rural.
Ajout du choix du cours mutualisé de Le choix du cours est oui
police de I'environnement dans 'UE4 particulierement utile au
MASTER | MENTION DROIT S2 UE4 master qui développe la
1 DROIT NOTARIAL dimension

environnementale en
M2
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Volume horaire global 14/04/20 oui
Volume horaire et intitulés des
UFR STAPS DU AGDA « matieres »
Contenu texte Modalités d’éval, Droits non
d’inscription et Compétences acquises
Date Impact sur
Tvoe Semest Modification(s) Justifications et/ou validation | SAGHE :
Composante yp Mention / parcours UE demandée(s) . conseil de Indiquer
dipléme re observations
composan | OUl ou NON
te
Précision au 28 avril 2020 : Demandes INSPE transmises sous réserve de I’avis du Conseil de 'INSPE qui se réunira prochainement

Modification volume horaire

Mise a jour du volume horaire

Par conséquent, fusion des
crédits ECTS sur 'UE.

a un contr6le continu (CC
commun) et en réduisant le
nombre et le volume des
travaux écrits (deux travaux
écrits de 7/8 pages, contre 15
pages en Master REVI) a
remettre par les étudiants du
Master MEEF pour valider
I'ensemble des éléments
constitutifs de 'UE1."

INSPE — MEEF Master 1 MEEF 2" degré, 2 1 : ! Jour oul
2nd degré spécialité Espagnol Ec3 : Expression : 30hTD au | réel suite a erreur dans la
lieu de 12hTD précédente version
Compte tenu de la
mutualisation des cours
disciplinaires du Master
MEEF Allemand avec certains
cours du Master REVI
Allemand, il apparait
préférable de renoncer a une
Modification des MCC : CC validation particuliére pour
commun pour les 3 ec de 'UE | chaque Ec et de tenir compte
INSPE ~ MEEF | \\ o> MEEF 2 degré, 3 4 |aulieu de 3 évaluations de la spécificité d'un master NON
2nd degré spécialité Allemand différenciées. professionnalisant en passant
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Date Impact sur
Modification(s) e - validation SAGHE :
Type . Semest < Justifications et/ou . -
Composante L Mention / parcours UE demandée(s) . conseil de Indiquer
diplome re observations
composan | OUl ou NON
te
) e Le cours aborde les mémes
Sciences de Modifications des MCC de N . .
é ' i 'enseignement Sociologie de themes mals la taille des
I'education, Expertise enseigr - 0log groupes est sensiblement
Master 1 sociologique et 1 1 |léducation : évaluation pour | fccr oo o NON
économique en présentiel en CC / évaluation |. : 4q . |
4 i en CT pour I'enseignement a mterqctlons pedagogiques. |
education distance convient donc de différencier
' les modalités d’évaluation.
Sous
INSPE — . Sciences de Modification de I'intitulé de Mise 3 i lon 'évolut réserve de
Sciences de I'éducation, parcours I'enseignement Atelier IS¢ & Jour sefon TevoILtion laccord du
réducation Licence | Education, Formation, 1 5 | genquéte sociologique est de 'enseignement qui s’est | CPER EFEC oul
Enseignement ) S adapté au besoin du public prévu en
' remplacé par Travaux dirigés | ., . , . !
culture (EFEC) en sociologie étudiant ces derniéres années | ayril/mai
2020
Sous
., Sciences de Modification du volume horaire | Cet Ec correspond a un stage | reserve de
_ I'éducation, parcours de I'Ec1 : Connaissances des |d’observation. Le suivi des Faccord du
Licence | Education, Formation, 2 5 systémes d’éducation, de stages en L2 et L3 CPER EFEC oul
Enseignement, formation et de culture : correspond & 12h TD en prevu en
culture (EFEC) 12hTD au lieu de 6hTD heures réellement effectuées. avzrgfzn(;a'
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Date Impact sur
Modification(s) e - validation SAGHE :
Type . Semest < Justifications et/ou . -
Composante L Mention / parcours UE demandée(s) . conseil de Indiquer
diplome re observations
composan | OUl ou NON
te
Sous
Sciences de Moins de 5 étudiants réserve de
I'éducation, parcours Suppression de I'option souhaitant s’inscrire les deux | accord du
Licence | Education, Formation, | 5et6 3 | Education Artistique et derniéres années. Les CPER EFEC oul
Enseignement, culturelle dans les UE3 des enseignements de culture prévu en
culture (EFEC) semestres 5 et 6. sont réorganisés dans les avril/mai
UE4 de la L3 (voir ci-apres) 2020
Sciences de :\/IEod1ific;tion du cc;efficie?t de résSe?\tjeS de
' - 'Ec1 : Pensée critique e . R )
Licence | Education, Formation| 6 4 |argumentation : 0.5 aulieu de | Eduliorage suie a CPEREFEC|  NON
", ' 1 intégration d’'un nouvel ec3 ,
Enseignement, dans cet UE prevu en
culture (EFEC) avril/mai
2020
INSPE — Création d’un Ec3 : Histoire
Sciences de des arts (intitulé susceptible Réorganisation des
I'éducation d’évolution en fonction du 9 ts de l'opti Sous
Sciences de CPER EFEC d’avril/mai el i réserve de
I'éducation, parcours 2020) : Cuﬁﬁ?ell?gsu 'Srli?#:ee l'accord du
Licence | Education, Formation, | 5 4 - 18hTD Non dispensgzn EAD afin do | CPER EFEC oul
Enseignement, - Evaluation : CC ne pas surcharger la prévu en
culture (EFEC) - 2ECTS formation des étudiants & avril/mai
- Coefficient 0.5 di 2020
. : . istance.
Enseignement non dispensé
pour 'EAD.
Sous
. Sciences de Alléger I'organisation des réserve de
_ 'éducation, parcours Modification MCC Ec2 : sessions d’examens l'accord du
Licence | Education, Formation, 6 1 Comparaison des systémes  |identiques Dijon-Nevers CPER EFEC NON
Enseignement, éducatifs : CC au lieu de CT | (manque de salles, manque prevuen
culture (EFEC) de surveillants) avzrglzrgal
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Sous

Sciences de réserve de
_ I'éducation, parcours Modification du coefficient de | Equilibrage suite & Faccord du
Licence | Education, Formation, I'Ec2 :Suivi de stage : 0.5 au | lintégration d’'un nouvel ec3 | CPER EFEC NON
Enseignement, lieu de 1 dans cet UE prévu en
culture (EFEC) avril/mai
2020
INSPE — Création d’un Ec3 : Education
Sciences de artistique et culturelle (intitulé Réoraanisation des
I'éducation susceptible d’évolution en 9 de l'opti Sous
Sciences de fonction du CPER EFEC Er;smgr_\emen_ts. e option réserve de
I'éducation, parcours d’avril/mai 2020) : ucation Artlst[qug et 'accord du
. . , P X Culturelle supprimée.
Licence | Education, Formation, - 18hTD N . : , CPER EFEC oul
. L on dispensé en EAD afin de ;
Enseignement, - Evaluation : CC ne pas surcharger la prévu en
culture (EFEC) - 2ECTS formation des étudiants 3 avril/mai
- Coefficient 0.5 distance 2020
Enseignement non dispensé ’
pour I'EAD.
Pour les étudiants en
Séminaires professionnels : alternance (contrats
réduction du volume horaires | d’apprentissage et de
M2 DPEC - IAC (4HTD au lieu de 8HTD) professionnalisation) - pour NON
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
LV2 : pas d’heures dispensées Pour les etudiants en
. : ; alternance (contrats
en présentiel - cours possibles d'apprentissaqe et de
M2 DPEC - IAC au Centre de Langues sur ?p . I'g ; NON
demande professionnalisation) - pour
INSPE - assurer le rgspect du volume
Diderot horaire requis de 455 heures
Pour les étudiants en
Séminaires professionnels : alternance (contrats
réduction du volume horaires | d’apprentissage et de
M2 DPEC - IAC (4HTD au lieu de 6HTD) professionnalisation) - pour NON
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
Pour les étudiants en
Séminaires professionnels : alternance (contrats
M2 DPEC - IAC réduction du volume horaires |d’apprentissage et de NON

(4HTD au lieu de 6HTD)

professionnalisation) - pour
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
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INSPE -
Diderot

Séminaires professionnels :
réduction du volume horaires

Pour les étudiants en
alternance (contrats
d’apprentissage et de

M2 DPEC - IAC 4 | (4HTD au lieu de 6HTD) professionnalisation) - pour NON
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
Pour les étudiants en
Séminaires professionnels : alternance (contrats
réduction du volume horaires | d’apprentissage et de
M2 DPEC -1AC 5 (4HTD au lieu de 6HTD) professionnalisation) - pour NON
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
Pour les étudiants en
Séminaires professionnels : alternance (contrats
réduction du volume horaires |d’apprentissage et de
M2 DPEC - IAC 6 (4HTD au lieu de 6HTD) professionnalisation) - pour NON
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
Pour les étudiants en
Séminaires professionnels : alternance (contrats
réduction du volume horaires | d’apprentissage et de
M2 DPEC - IAC 7 (4HTD au lieu de 8HTD) professionnalisation) - pour NON
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
Pour les étudiants en
Séminaires professionnels : alternance (contrats
réduction du volume horaires | d’apprentissage et de
M2 DPEC - IAC 8 (4HTD au lieu de 8HTD) professionnalisation) - pour NON
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
Pour les étudiants en
Séminaires professionnels : alternance (contrats
réduction du volume horaires |d’apprentissage et de
M2 DPEC - IAC 9 (3HTD au lieu de 8HTD) professionnalisation) - pour NON
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
Pour les étudiants en
Recherche de stage : pas alternance (contrats
M2 DPEC - IAC 10 d’heures dispensées car d’apprentissage et de NON

contrat d’alternance

professionnalisation) - pour
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
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INSPE -
Diderot

Mémoire : réduction du
volume horaires (8HTD au lieu

Pour les étudiants en
alternance (contrats
d’apprentissage et de

M2 DPEC - IAC 10 de 24HTD) professionnalisation) - pour NON
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
Pour les étudiants en
Recherche de stage : pas alternance (contrats
M2 DPEC - IPII 10 d’heures‘dispensées car d’appre_ntissage gt de NON
contrat d’alternance professionnalisation) - pour
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures
Pour les étudiants en
Mémoire : réduction du alternance (contrats
M2 DPEC - IPII 10 volume horaires (22HTD au d’apprentissage et de NON

lieu de 24HTD)

professionnalisation) - pour
assurer le respect du volume
horaire requis de 455 heures

+ adoption des fiches filieres transmises par 'lESIREM en vue de l'ouverture d’'une nouvelle spécialité pour le Diplome
d’'Ingénieur a la rentrée 2020 : spécialité robotique parcours Cobotique (voir en annexe)

+ adoption des aménagements des modalités de recrutement en Master 1 MEEF PE et MEEF CPE pour la rentrée 2020 (voir

en annexe)
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ESIREM

ECOLE SUPERIEURE D'INGENIEURS DE RECHERCHE
MATERIAUX ET INFORMATIQUE-ELECTRONIQUE

| CONTACTS

ESIREM - Aile des Sciences de I'Ingénieur mél : esirem@u-bourgogne.fr

9, avenue Alain Savary - BP 47870 - 21078 DIJON CEDEX Tél. : 03 8039 60 09 - Fax : 03 80 39 60 07

site web : http://esirem.u-bourgogne.fr/ et http://www.agrosupdijon.fr/

Directeur Albert DIPANDA Tél. 03 80 39 68 28

Directeurs des Départements Sandrine GAUFFINET (Spécialité Matériaux) 0380396487
Julien DUBOIS (Spécialité Informatique-Electronique) 03 8039 58 35
David FOFI (Spécialité Robotique) 0385770087

Responsable Parcours Préparatoire Laurent BRACHAIS (ESIREM) 03 80 39 60 84

Co-Responsable Mélanie RAGON (AgroSup-Dijon) 0380774087

Responsable administratif Khadija JOURANI Tél. 03 80 39 38 78

Responsable Scolarité Christine CASTELLA 03 8039 60 09

Gestionnaire département Informatique /Electronique
Gestionnaire du Master Sécurité des Systemes Numériques

Gestionnaire département Matériaux Aicha HABBOUT 03 80 39 60 09
Gestionnaire du Parcours Préparatoire Claude ZELENAKOVA 03.80.39.60.09
Administration et Secrétariat sur le Campus Creusotin Herma ADEMA-LABILLE Tél. 0385770072
Elisabeth COSSON 0380395000
Aurélie ANTOINE 0380395000

OBJECTIFS DE LA FORMATION ET DEBOUCHES

L’ESIREM délivre 3 diplomes d’ingénieur habilités par la Commission des Titres d’Ingénieur (CTI), assortis du grade de master :

- La spécialité « Matériaux » a pour objectif de former des ingénieurs aptes a gérer un projet de R&D (Recherche et Développement)
ou d’industrialisation d’un produit, de la conception au recyclage, par des choix raisonnés de matériaux et/ou de process, dans le
cadre du développement durable.

- La spécialité « Informatique-Electronique » a pour objectif de former des ingénieurs disposant a la fois d’une formation généraliste
en électronique, en informatique et dans les TIC, et d’'une option en Systemes Embarqués (SE), Sécurité et Qualité des Réseaux
(SQR) ou Ingénierie des Logiciels et des Connaissances (ILC) suivant le choix de leur option. lls sont ainsi a méme de mener des
projets complexes dans des secteurs en forte émergence.

- La spécialité « Robotique » a pour objectif de former des ingénieurs disposant a la fois d'une formation généraliste en traitement
de l'information et robotique et d'une capacité a mener a bien des projets complexes nécessitant la maitrise conjointe de
compétences en traitement des images, vision par ordinateur, robotique et intelligence artificielle dans deux secteurs forts de la
robotique et de I'industrie 4.0 : la robotique mobile et la cobotique.

Les deux premiers diplomes ont été réhabilités pour 6 ans par la CTl en 2016. Le troisieme a été habilité pour 2 ans en décembre 2019.

Les trois formations comportent des enseignements communs en langues étrangeres et en management économique, social et humain. La
formation est organisée en modules compatibles avec les normes européennes et internationales (ECTS).

L’ESIREM dispose d’un parcours intégré dont le recrutement en 1¢année s’effectue sur concours GEIPI-Polytech, ouvert aux bacheliers S. La
formation est organisée en modules d’enseignements compatibles avec les normes européennes et internationales (ECTS). Les
enseignements dispensés en 1% année de cycle préparatoire sont communs avec AgroSup. Les éléves se destinant a AgroSup doivent se
référer a la fiche filiere qui leur est propre au sein d’AgroSup. Les éleves qui valident leur cycle préparatoire sont admis de droit en cycle
ingénieur.
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Débouchés de I'école :

Les principaux métiers exercés par les diplomés sont ceux de la recherche et du développement (ingénieur R&D, conception ou projet,
ingénieur conseil, d’études ou d’affaires, ingénieur méthodes, contréle et/ou qualité). Les secteurs dans lesquels sont embauchés les
diplomé(e)s ESIREM sont ceux de I'industrie manufacturiére et des services (mécanique - métallurgie, plasturgie, chimie, automobile et
transports, télécommunications, services en informatique, électronique embarquée, sécurité des réseaux, secteur médical, secteur agricole,
etc.).

Aménagements et poursuites d’études :

e Les éleves ont la possibilité de suivre leur derniéere année de formation en Contrat de Professionnalisation, alternant périodes en entreprise
et périodes de formation a I’école.

¢ La spécialité « Robotique » propose un parcours « Cobotique » en alternance sur les trois ans du cycle ingénieur (Contrat d’Apprentissage).
* Un aménagement des études est prévu pour permettre aux éléves de valider un Master de I'Université de Bourgogne parallélement a leur
derniére année du cycle ingénieur. Les Masters concernés sont :

- Masters Recherche de I'UFR Sciences et Techniques : pour les éleves de la spécialité Matériaux : Master Chimie, parcours Contréle et
Durabilitédes Matériaux (CDM) et MolecularChemistry and Metals for Health and SustainableDeveloppement (MMHD), Master Physique,
parcours Optique — Nanosciences - Lasers (ONL) ; pour les éleves de la spécialité Informatique-Electronique : Master Informatique ; pour les
éleves de la spécialité Robotique : Master Traitement du Signal et des Images — Computer Vision.

- Master d’Administration des Entreprises de I'|AE de Dijon, pour les éléves des deux spécialités

¢ La poursuite de la formation peut également étre envisagée sous la forme d'une These de doctorat dans un laboratoire de recherche de
I’'Université de Bourgogne ou de toute autre université, dans un laboratoire industriel, en France ou a I'étranger.
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MODALITES D’ACCES A LA FORMATION

Le recrutement des éléves s'effectue par concours d'admission avec un niveau d’entrée et des modalités qui dépendent du diplome ou de la
formation du candidat :

Intégration en 1€ année :
e pour les bacheliers S : recrutement sur concours selon les modalités affichées du concours GEIPI-Polytech(www.admission-
postbac.fr). (GEIPI =Groupement d’Ecoles publiques d’Ingénieur a Parcours Intégré)

Intégration en 3¢ année : (1¢ année du cycle ingénieur)
e pour les étudiants ayant validé le cycle préparatoire ESIREM — AgroSup : de droit
e pour les candidats issus de maths spé TSI : selon les modalités affichées au concours CCP (www.scei-concours.fr)
® pour les candidats issus des autres CPGE : selon les modalités affichées au concours Polytech (www.scei-concours.fr)
e pour les candidats issus de L2 ou L3 Sciences (avec un parcours dont le contenu est adapté a la spécialité visée), sélectionnés en
fonction de leur rang de sortie :
o  surdossier et entretien.
® pour les candidats titulaires d'un DUT Chimie, Mesures Physiques, Sciences et Génie des Matériaux, R&T, Génie Electrique
Informatique Industrielle, Génie Mécanique Productique, Génie Informatique, ...
o dossier et entretien, ou
o surconcours ATS et DUT/BTS (scei-concours.fr))
e pour les candidats titulaires d'un BTS d’Electronique ou d’Informatique, sélectionnés en fonction de leur rang de sortie : selon les
mémes modalités que les titulaires d’'un DUT.

Intégration en 4¢ année : (2¢ année du cycle ingénieur)
e pour les candidats titulaires d’une premiere année de MASTER (M1) scientifique, avec un contenu adapté a la spécialité visée : sur
dossier et entretien

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES

Les modalités de controle des connaissances sont définies par le Conseil d'Orientation de I'ESIREM sur proposition des responsables des
enseignements et validées par le Conseil d'Ecole.

Chaque semestre est organisé en UE (Unités d’Enseignements). Chaque UE regroupe plusieurs modules constitués d’une ou plusieurs
matieres.

Le contrdle des connaissances repose sur un contrdle continu théorique et éventuellement un contréle de travaux pratiques pour les matieres
qui en sont dotées. Chaque module, noté de 0 a 20, est affecté d'un coefficient et chaque UE validée conduit a I'acquisition d’ECTS.

Les stages et les projets du cycle ingénieurs sont considérés comme des UE a part entiére qui doivent étre validées, leur évaluation tenant
compte, en outre, du comportement de |'éleve.

Les régles particulieres au cycle préparatoire et au cycle ingénieur sont détaillées dans les parties correspondantes.
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ORGANISATION ET CONTENU DES ETUDES — CYCLE INGENIEUR

SPEC. MATERIAUX DEVELOPPEMENT DURABLE

E.C.T.S. : (EuropeanCredit Transfer System) est une évaluation en terme de crédits européens du volume de travail demandé a I'étudiant. Une année universitaire

représente 60 Crédits ECTS.

1%¢ Année du cycle Ingénieur ESIREM — spécialité Matériaux Développement Durable

(809 H de formation obligatoires)

| UE / Module | Intitulé | Semestre | Heures | ECTS |
SEMESTRE 5
| RENFORTS I Renforts (selon besoins identifiés) | S5 84 | 0 |
SCIENCES FONDAMENTALES S5 141 11
CHIMIE 1 Chimie des solutions, inorganique et cristallographie 1 S5 40,25
CHIMIE 2 Chimie organique S5 29,75
MATHS 1 Mathématiques 1 S5 35
ELECA Electronique et traitement du signal (parcours A) S5 36
FONDB Fondamentaux de chimie (parcours B) S5 36
SCIENCES POUR L'INGENIEUR 1 S5 153,75 13
PHYSIQUE 1 Optique — Acoustique - Vibrations S5 35
THERMO 1 Thermodynamique 1 S5 35
TP PHYSIQUE 1 Travaux pratiques d’optique S5 20
TP THERMO 1 Travaux pratiques de thermodynamique S5 20
MECA Mécanique S5 43,75
MHES MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S5 103 6
METHODES Méthodes de travail S5 3,5
GPROJ Initiation a la gestion de projet - RAID S5 14
QSED QSE, RSE, Développement Durable S5 17,5
H&S Hygiene et sécurité S5 7
COM Communication S5 14
ANGLAIS 1 Anglais S5 35
Lv23 Seconde langue (obligatoire) S5 12
SEMESTRE 6
PHYSICO-CHIMIE DES MATERIAUX S6 162,25 12
PHYSIQUE 2 Physique des matériaux S6 35
CHIMIE 3 Chimie des polymeres, électrochimie, cristallographie 2 S6 47,25
TP PHYSIQUE 2 Travaux pratiques de physique des matériaux S6 20
TP MECA Travaux pratiques de mécanique S6 20
TP CHIMIE 3 Travaux pratiques de chimie des polymeres et d’électrochimie S6 40
SCIENCES POUR L'INGENIEUR 2 S6 109,25 g
THERMO 2 Thermodynamique 2 S6 29,75
MATHS 2 Mathématiques 2 S6 35
OUTILS Outils fondamentaux — Informatique, calculs S6 24,5
TP INFO CALC Travaux pratiques Informatique, calculs S6 20
MATERIAUX ET ENVIRONNEMENT S6 35 3
MEV Ehergie—Envirohnement, Analyse fonctionnelle, Eco-conception, s6 35
Histoire des Sciences
MHES MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S6 104,5 6
MANAG Management S6 10,5
TALENT 1 Talent Campus S6 6
PROJ Projet (Jardin des Sciences,...) S6 21
CONF 1 Conférences / visites /vie de |'école S6 20
ANGLAIS 2 Anglais 2 S6 35
LV22 Seconde langue (obligatoire) S6 12
| STAGE 3A | Stage de découverte de I'entreprise Evalué en 4A Eté S6-57 1 mois
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2éme Année du cycle Ingénieur ESIREM — spécialité Matériaux Développement Durable
(703 H de formation obligatoires).

SEMESTRE 7

UE / Module Intitulé Semestre Heures ECTS
MATERIAUX 1 S7 89 6
METAUX Métaux S7 44,50

SC Semi-conducteurs S7 44,50
MATERIAUX 2 S7 89 6
CERAM Céramiques S7 44,50

POLYM Polymeéres S7 44,50

OUTILS POUR L'INGENIEUR 1 S7 69,75 5
SPECTRO Méthodes spectroscopiques d'analyse S7 45,25

OUTILS RDM, Efficacité Energétique, Termes spectroscopiques S7 24,50

OUTILS POUR L'INGENIEUR 2 S7 90,75 6
IMAGE Image S7 18,75

MECA Outils de conception en mécanique S7 28,25

SIMU Calculs et Simulations numériques S7 43,75

MHES MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S7 108,75 6
Pl Droit de la propriété Intellectuelle S7 17,50

TALENT 2 Connaissance de soi et des autres / Talent Campus S7 9

INNOV Innovation, Management opérationnel, QSE S7 21

BESST Bases essentielles en santé et sécurité au travail S7 19,25

ANGLAIS 3 Anglais S7 30

V23 Seconde langue (obligatoire) S7 12

STAGE 3A Stage découverte de |'entreprise Eté S6-S7 1 mois 1
SEMESTRE 8

MATERIAUX 3 S8 81 5
CIMVER Liants hydrauliques, matériaux vitreux S8 44,50
TECHOPT Technologies optiques S8 36,50
MATERIAUX 4 S8 68 5
COMPOSITES Matériaux Composites S8 22,75
DURABILITE Durabilité, vieillissement des matériaux S8 45,25

MHES MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S8 106,5 5
ECO Economie de I'entreprise S8 15,75
ENTREPRENDRE 1 Entrepreneuriat S8 29,75

TALENT 3 Connaissance de soi et des autres / Talent Campus S8 3

CONF 2 Conférences / visites / Vie de I'Ecole S8 20

ANGLAIS 4 Anglais S8 16

TOEIC Anglais stage TOEIC S8 14

V24 Seconde langue (obligatoire) S8 8

STAGE 4A Stage Assistant Ingénieur(Avril-Juillet) S8 4 mois 15
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3éme Année du cycle Ingénieur ESIREM — spécialité Matériaux Développement Durable
(439 H de formation obligatoires)

SEMESTRE 9
UE / Module | Intitulé Semestre Heures ECTS
SCIENCES DES MATERIAUX 294,25
EXPERT Expertise des matériaux S9 98,75 7
CARAC Méthodes avancées de caractérisation, Expertise S9 56
LASER Controle et transformation des matériaux par laser S9 14
CHOIX Choix des matériaux S9 8,75
PROJEXP Projet expertise S9 20
GENMAT Génie des matériaux 145,75 8
GENIE Génie des matériaux métalliques, polymeres, céramiques, cimentaires S9 43,75
PROCD Procédés et mise en forme des matériaux S9 41
PROJGEN Projet Génie des matériaux S9 60
PAR,COURS WD Matériaux, Santé au Travail, Environnement 50,75 4
choix)
MSE1 Recyclage, cycle de vie, Ecoconception S9 14
MSE2 Santé et sécurité au travail S9 7
MSE3 Législation S9 5,25
MSE4 Toxicités spécifiques (nanomatériaux, CMR) S9 10,5
MSES Procédés et problématiques de substitution S9 14
::(I:(;)O VRS R Controéles non destructifs des matériaux 50,75 4
CND1 Normes/Métrologie/Qualification des méthodes de controle S9 7
CND2 Techniques spécifiques S9 32,25
CND3 Expérience terrain S9 11,50
MHES MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL 91 7
CERNEACC Croiss'ance é/cor70r'nique, ressogrces naturelles, enjeux. géopolitiques et S9 12,25
techniques, émissions anthropiques et changement climatique
ENTREPRENDRE Entrepreneuriat (création/reprise d'entreprises, innovation) S9 3,5
PROD Gestion de production S9 8,75
CONCEPTION Conception et développement de produits S9 8,75
DROIT Droit du travail et des obligations S9 14
INTELLIGENCE Intelligence économique S9 7
ETHIQUE Ethique de l'ingénieur S9 3,5
TALENT Connaissance de soi et des autres / Talent Campus S9 12,25
MANAGEMENT Management des hommes, gestion de projet S9 17,50
INSERTION Insertion professionnelle S9 3,5
CULTURE INTERNATIONALE 63 4
ANGLAIS 5 Anglais S9 21
ANGLAIS R Anglais renforcé pour éleves en difficulté (option) S9 10
Lv2 5 Seconde langue (obligatoire) S9 12
CONF Conférences / visites / Vie de I'Ecole S9 20
SEMESTRE 10
PFE Projet de fin d’étude / Master S10 100 h 5
STAGE INGE Stage ingénieur S10 6 mois 25
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ORGANISATION ET CONTENU DES ETUDES— CYCLE INGENIEUR
SPEC. INFORMATIQUE-ELECTRONIQUE

E.C.T.S. : (EuropeanCredit Transfer System) est une évaluation en terme de crédits européens du volume de travail demandé a I'étudiant. Une année universitaire

représente 60 Crédits ECTS.

lére Année du cycle Ingénieur ESIREM — Spécialité Informatique- Electronique
(798H de formation obligatoires)

SEMESTRE 5

UE/Module Intitulé Semestre Heures ECTS
Soutien Soutien S5 86,5 0
ITC3SM Soutien mathématiques S5 17,5

ITC3SE Soutien Electronique, signal et systemes S5 27

ITC3S/ Soutien Informatique S5 28

ITC3TM Tutorat mathématiques S5 14
Maths-Réseaux S5 136 13
ITC311 Outils mathématiques S5 70

ITC312 Introduction aux réseaux S5 66
InfoTroniquel S5 107 11
ITC313 Informatique 1(Algorithmique, programmation C/C++ et systéme) S5 70

ITC314 Electronique Analogique S5 37

MESH1 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S5 103 6
COM Communication S5 14

GPROJ Initiation a la gestion de projet — RAID S5 14

QSED Qualité, Sécurité, Environnement, Dév. Durable S5 17,5

ROB Robotique S5 7
METHODES Méthodes de Travail S5 3,5

ANGLAIS 1 Anglais 1 S5 35

Lv21 Seconde langue (obligatoire) S5 12

SEMESTRE 6

Infotronique2 S6 132 10
ITC315 Informatique2 (Programmation Java et BDD) S6 66

ITC316 Electronique numérique S6 66
Ondes-Réseaux S6 114 8
ITC317 Ondes et Propagation S6 66

ITC318 Certification CCNA1 S6 48

TSI-Projet S6 101 6
ITC319 Traitement du signal et des images S6 66

ITPC32 Projet S6 35

MESH2 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S6 104,5 6
MANAG Management S6 10,5

TALENT 1 Talent Campus S6 6

PROJ Projet (Jardins des Sciences,...) S6 21

ANGLAIS 2 Anglais 2 S6 35

LV22 Seconde langue (obligatoire) S6 12

CONF 1 Conférences / visites /vie de I'école et assiduité S6 20

Stage 3A Stage découverte de I'entrepriseEvalué en 4A Eté S6/S7 1 mois
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2éme Année du cycle Ingénieur ESIREM - Spécialité Informatique- Electronique
(733 H de formation obligatoires)

SEMESTRE 7
UE/Module | Intitulé Semestre Heures ECTS
UE1 : Transmission & Communication 98,5 7
ITC41 Transmission de l'information S7 47,50
ITC43 Communication sans fil S7 51,00
UE2 : Ingéniérie des Systemes Mobiles et Intelligents 109 9
ITC44 Programmation mobile S7 35,00
ITC4A2 Systémes intelligents S7 38,00
ITCAS Gestion de projets S7 36,00
OPTION Systémes embarqués (SE)
UE3-SE : Optoélectronique & Architectures reconfigurables 101 6
ITSE41 Systémes microprogrammeés S7 53
ITSE42 Architectures reconfigurables S7 48
OPTION Sécurité et Qualité des Réseaux (SQR)
UE3-SQR : Génie logiciel et Réseau-2 101 6
ITIS41 Génie logiciel S7 53
ITSR41 Certification CCNA2: Routage et commutation S7 48
OPTION Ingéniérie du Logiciel et des Connaissances (ILC)
UE3-ILC : Génie logiciel et Image 101 6
ITIS41 Génie logiciel S7 53
ITIL41 Analyse d'image/modélisation 3D S7 48
UE4 : Management Humain, Economique et Social, Langues, Projet 109 7
M412 Droit de la propriété Industrielle (*IT) S7 17,50
M413 Talent Campus S7 9,00
M414 Innovation, Management opérationnel, QSE S7 21,00
M415 Bases essentielles en santé et sécurité au travail S7 19,25
MAG7 Anglais S7 30,00
ML27 Seconde langue (obligatoire) S7 12,00
Projet S7 40
STAGE 3A Stage découverte de I'entreprise (1 ECTS) Eté S6-S7 1 mois 1
SEMESTRE 8
OPTION Systemes embarqués (SE)
UE5-SE Programmation des Systémes Embarqués (6 ECTS) 97 6
ITSE43 Programmation pour I'embarqué S8 48
ITSE44 Optoélectronique S8 49
UE6-SE Approfondissement Electronique (4 ECTS) 72 4
ITSE45 Filtrage numérique S8 35
ITSE46 Electronique analogique avancée S8 37

OPTION Sécurité et Qualité des Réseaux (SQR)

UE5-SQR Approfondissement Réseaux (5 ECTS) 83 5
ITSR42 Certification CCNA3: Réseaux extensibles S8 35
ITSR43 Gestion & administration des réseaux S8 48
UE6-SQR Systemes d'information & Cloud computing (5 ECTS) 87 5
ITIS42 Ingénierie des systémes d'information S8 48
ITIS43 Systemes distribués/ Cloud computing S8 39
OPTION Ingéniérie du Logiciel et des Connaissances (ILC)
UE5-ILC Parallélisme & Cloud Computing (5 ECTS) 87 5
ITILA2 Parallélisme et gestion distribuée des ressources S8 48
ITIS43 Systemes distribués/ Cloud computing S8 39
UE6-ILC Approfondissement Informatique (5 ECTS) 83 5
ITIS42 Ingénierie des systemes d'information S8 48
ITIL43 Informatique décisionnelle S8 35
UE7 : Management Humain, Economique et Social/ Langues (5 ECTS) 106,5 5
M420 Economie de I'entreprise (*MDD) S8 15,75
M421 Entrepreneuriat (*MDD) S8 29,75
M422 Talent Campus S8 3,00
M423 Conférences / Visites/ Vie de I'Ecole & Assiduité S8 20
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Langues Vivantes

MAG8 Anglais S8 16,00

MAGT Anglais stage TOEIC S8 14,00

ML28 Seconde langue (obligatoire) S8 8,00

| STAGE 4A | Stage Assistant-ingénieur (Avril-Juillet) | S8 4 mois 115
3éme Année du cycle Ingénieur ESIREM - Spécialité Informatique- Electronique
(439 H de formation obligatoires)
SEMESTRE 9
UE / Module | Intitulé Semestre Heures ECTS
OPTION Ingénierie des Logiciels et des Connaissances 230 19
IHM et IA (7 ECTS) S9 90 7
ITI531 Psychologie cognitive, ergonomie, Interface homme machine S9 45
ITI532 Systemes intelligents avancés S9 45
Ingénierie des Sl et génie logicielle (6 ECTS) 70 6
ITI533 Systémes d’information avancés S9 35
[tI535 Génie logicielle avancée S9 35
Ingénierie de la connaissance (6 ECTS) 70 6
ITI534 Big data S9 35
ITI5S36 Modélisation de la connaissance S9 35
OPTION Sécurité et Qualité des Réseaux 230 19
Réseauxl (7 ECTS) S9 85 7
ITR531 Nouvelles architectures et services S9 45
ITR532 Nouvelles technologie de I'lP S9 40
Réseaux2 (6 ECTS) 75 6
ITR533 Sécurité des réseaux S9 40
ITR534 Evaluation des performances S9 35
Réseaux3 (6 ECTS) 70 6
ITR535 Certification CCNA4 ; Réseaux connectés S9 35
ITR536 Niveau de service dans les réseaux S9 35
OPTION Systemes Embarqués 230 19
Systémes embarquésl (6 ECTS) S9 80 6
ITS531 Systémes sur puces (SOC) S9 45
ITS532 OS Temps réel S9 35
Systemes embarqués2 (7 ECTS) 80 7
ITS533 Capteurs et communications S9 45
ITS534 Objets connectés S9 35
Systemes embarqués3 (6 ECTS) 70 6
ITS535 Systemes embarqués et interfaces S9 35
ITS536 Conception de systemes électroniques S9 35
MHES MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL (7 ECTS) 146.5 7
Croissance économique, ressources naturelles, enjeux
CERNEACC(*MDD) géopolitiques et techniques, émissions anthropiques et S9 12.25
changement climatique

ENTREPRENDRE(*IT) Entrepreneuriat (création/reprise d'entreprises, innovation) S9 35
PROD Gestion de production S9 8.75
CONCEPTION Conception et développement de produits S9 8.75
DROIT(*IT) Droit du travail et des obligations S9 14
INTELLIGENCE(*MDD) Intelligence économique S9 7
ETHIQUE(*IT) Ethique de l'ingénieur S9 3.5
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TALENT Connaissance de soi et des autres / Talent Campus S9 12.25
MANAGEMENT Management des hommes, gestion de projet S9 17.5
INSERTION(*IT) Insertion professionnelle S9 3.5
AUTRE Travail Collectif S9 55.5
CULTURE INTERNATIONALE (4 ECTS) 63 4
ANGLAIS 5 Anglais S9 21
ANGLAIS R Anglais renforcé (pour éleves en difficulté) S9 10
LV2 5 Seconde langue (obligatoire) S9 12
CONF Conférences / visites / Vie de I'Ecole S9 20
SEMESTRE 10
PFE Projet de fin d'étude / Master S10 100 h 5
STAGE INGE Stage ingénieur S10 6 mois 25
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ORGANISATION ET CONTENU DES ETUDES— CYCLE INGENIEUR
SPEC. ROBOTIQUE

E.C.T.S. : (European Credit Transfer System) est une évaluation en terme de crédits européens du volume de travail demandé a I'étudiant. Une année universitaire

représente 60 Crédits ECTS.

PARCOURS COBOTIQUE (EN ALTERNANCE)

lére Année du cycle Ingénieur ESIREM — Spécialité Robotique, parcours « Cobotique »

(660H de formation obligatoires)

SEMESTRE 5
UE/Module | Intitulé Semestre Heures ECTS
Fondamentaux 1 (soutien) S5 109,50 10
Soutien mathématiques S5 17,5
Introduction a la mécanique S5 27
Soutien Informatique S5 28
Compléments de mécanique S5 37
Maths-Réseaux S5 136 10
Algorithmique et programmation S5 70
Introduction aux réseaux S5 66
MESH1 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S5 95 5
Communication S5 14
Initiation a la gestion de projet — RAID S5 14
Qualité, Sécurité, Environnement, Dév. Durable S5 16
Sécurité et analyse des risques S5 12
Méthodes de Travail S5 4
Anglais S5 35
Entreprise S5 5
SEMESTRE 6
UE/Module Intitulé Semestre Heures ECTS
Mécatronique 1 S6 110 8
Mécanique pour la robotique S6 40
Electronique S6 40
Projets de mécatronique S6 30
Automatisme et asservissement S6 80 6
Asservissements linéaires S6 40
Automatisme et réseaux industriels S6 40
Traitement du Signal et Analyse des Données S6 70 6
Traitement du signal S6 40
Analyse de données S6 30
MESH2 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S6 60 5
Management S6 10
Anglais S6 30
Culture scientifique S6 20
Entreprise S6 5
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2éme Année du cycle Ingénieur ESIREM — Spécialité Robotique, parcours « Cobotique »

(669H de formation obligatoires)

SEMESTRE 7
UE/Module Intitulé Semestre Heures ECTS
Instrumentation 1 S7 120 6
Industrial IT S7 40
Sensors and digitization S7 40
Image processing S7 40
Computer Science and Mathematics S7 70 4
Computer science S7 40
Applied mathematics S7 30
Mécatronique 2 S7 70 4
Modélisation et identification des robots S7 30
Mécatronique S7 40
MESH3 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S7 90 4
Droit de la propriété industrielle S7 10
Conception d’un cahier des charges S7 10
Ethique de I'ingénieur S7 20
Innovation, Management opérationnel, QSE S7 20
Anglais S7 30
Projet S7 40 2
| Projets industriels S7 40
Entreprise S7 10
SEMESTRE 8
UE/Module Intitulé Semestre Heures ECTS
Robotics and Applications 1 S8 144 10
Robotique industrielle S8 50
Initiation a la cobotique S8 24
Design mécanique S8 40
Automatique S8 30
Instrumentation 2 S8 70 5
Software engineering S8 40
Computer Vision & Al S8 30
MESH 4 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S8 65 5
Economie de I'entreprise S8 15
Conférences / Visites / Vie de I'Ecole S8 20
Anglais S8 30
Entreprise S8 10
Mission a |'étranger 12 semaines S8
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3éme Année du cycle Ingénieur ESIREM — Spécialité Robotique, parcours « Cobotique »
(416H de formation obligatoires)

SEMESTRE 9
UE/Module Intitulé Semestre Heures ECTS
MESH 5 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S9 146 10
Jeu d’entreprise S9 30
Entrepreneuriat S9 20
Commerce international S9 12
Droit du travail S9 16
Droit de I'informatique S9 10
Management des hommes & gestion de projet S9 30
Préparation a l'insertion professionnelle S9 16
Ethique de I'ingénieur S9 12
Certifications S9 80 6
Certification Fanuc S9 40
Certification Staubli S9 40
Robotics and Applications 2 S9 190 14
Maintenance S9 40
Robotics project S9 80
Robotique collaborative S9 50
Initiation a la recherche en robotique S9 20
SEMESTRE 10
Stage ingénieur (5 mois minimum) S10 5 mois 30
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PARCOURS ROBOTIQUE & INSTRUMENTATION

lére Année du cycle Ingénieur ESIREM — Spécialité Robotique, parcours « Robotique & Instrumentation »
(764H de formation obligatoires)

SEMESTRE 5
UE/Module | Intitulé Semestre Heures ECTS
Fondamentaux 1 (soutien) S5 72.5 4
Soutien mathématiques S5 17,5
Introduction a la mécanique S5 27
Soutien Informatique S5 28
Maths-Réseaux S5 136 10
Outils mathématiques S5 70
Introduction aux réseaux S5 66
InfoTronique S5 107 10
Algorithmique et programmation S5 70
Mécanique générale S5 37
MESH1 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S5 107 6
Communication S5 14
Initiation a la gestion de projet — RAID S5 14
Qualité, Sécurité, Environnement, Dév. Durable S5 16
Sécurité et analyse des risques S5 12
Méthodes de Travail S5 4
Anglais S5 35
Allemand, Espagnol ou Chinois S5 12
SEMESTRE 6
UE/Module Intitulé Semestre Heures ECTS
Mécatronique 1 S6 120 10
Mécanique pour la robotique S6 40
Electronique S6 40
Projets de mécatronique S6 40
Automatisme et asservissement S6 80 8
Asservissements linéaires S6 40
Automatisme et réseaux industriels S6 40
Traitement du Signal et Analyse des Données S6 70 7
Traitement du signal S6 40
Analyse de données S6 30
MESH2 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S6 72 5
Management S6 10
Anglais S6 30
Culture scientifique S6 20
LV2 (Espagnol, Italien) S6 12
Stage découverte de I'entreprise S6 1 mois
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2éme Année du cycle Ingénieur ESIREM — Spécialité Robotique, parcours « Robotique & Instrumentation »

(744H de formation obligatoires)

SEMESTRE 7
UE/Module Intitulé Semestre Heures ECTS
Instrumentation 1 S7 120 8
Industrial IT S7 40
Sensors and digitization S7 40
Image processing S7 40
Computer Science and Mathematics S7 70 6
Computer science S7 40
Applied mathematics S7 30
Mécatronique 2 S7 70 6
Modélisation et identification des robots S7 30
Mécatronique S7 40
MESH3 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S7 102 6
Droit de la propriété industrielle S7 10
Conception d’un cahier des charges S7 10
Ethique de I'ingénieur S7 20
Innovation, Management opérationnel, QSE S7 20
Anglais S7 30
LV2 (Espagnol, Italien) S7 12
Projet S7 40 4
| Projets industriels S7 40
SEMESTRE 8
UE/Module Intitulé Semestre Heures ECTS
Robotics and Applications 1 S8 190 7
Industrial robotics S8 50
Autonomous robotics S8 50
Automatique S8 30
Robotics project S8 60
Instrumentation 2 S8 70 4
Software engineering S8 40
Computer Vision S8 30
MESH 4 - MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S8 82 4
Economie de I'entreprise S8 20
Conférences / Visites / Vie de I'Ecole S8 20
Anglais S8 30
LV2 (Espagnol, Italien) S8 12
Stage technicien (avril — juillet) S8 4 mois 15
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3éme Année du cycle Ingénieur ESIREM — Spécialité Robotique, parcours « Robotique & Instrumentation »
(426H de formation obligatoires)

SEMESTRE 9
UE/Module Intitulé Semestre Heures ECTS
MESH 5- MANAGEMENT HUMAIN, ECONOMIQUE ET SOCIAL / LANGUES S9 126 10
Jeu d’entreprise S9 20
Entrepreneuriat S9 20
Commerce international S9 12
Droit du travail S9 16
Droit de I'informatique S9 10
Management des hommes & gestion de projet S9 20
Préparation a l'insertion professionnelle S9 16
Ethique de I'ingénieur S9 12
Instrumentation 3 S9 150 10
Machine Learning and deep learning S9 50
Multi-sensor fusion and tracking S9 50
Real-time imaging and control S9 50
Robotics and Applications 2 S9 150 10
Maintenance S9 40
Robotics project S9 50
Robotique collaborative S9 40
Initiation a la recherche en robotique S9 20
SEMESTRE 10
Stage ingénieur (5 mois minimum) S10 5 mois 30

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES SPECIFIQUES AU CYCLE INGENIEUR

= Assiduité

L'assiduité aux cours, TD, TP, conférences, visites d'usines et stages est obligatoire et peut étre contrélée a tout moment. Les absences
suivantes : accident, maladie,... seront justifiées a condition que I'éléeve prévienne sous 48h la scolarité et fournisse un justificatif dés son
retour. Pour les absences « prévisibles » (convocation officielle, entretien de stage, ...) I'éleve devra au préalable remplir une demande
d’autorisation d’absence a la scolarité. Pour tout autre cas, la scolarité devra étre prévenue dans les meilleurs délais. Les absences non
justifiées sont un élément pris en compte dans I'appréciation du travail par le jury.

Sanction : Si un éléeve cumule 2 absences injustifiées diment constatées dans une matiére, il n’aura pas la possibilité de passer les
controles restants pour cette matiére. Il devra se présenter a 'examen correspondant de la session de validation. Seuls les points
nécessaires a la validation de I’'UE seront pris en compte.

= |Infractions au réglement

Tout éleve auteur ou complice d'une fraude ou tentative de fraude commise a I'occasion d'une inscription, d'une épreuve de contrdle, d'un
examen, d'un fait de nature a porter atteinte a |'ordre ou au bon fonctionnement de la formation, reléve de la section disciplinaire constituée
en application des décrets officiels.

=  Validation des semestres

Pour valider un semestre et obtenir les ECTS correspondants, chaque éléve doit valider toutes les UE du semestre.

Pour valider une UE, I'étudiant doit simultanément remplir les deux conditions suivantes :
(1) justifier d’'une moyenne pondérée de I'UE supérieure ou égale a 10/20.
(2) n'avoir aucune note éliminatoire (<6)dans la moyenne théorique ou la moyenne pratique(pour les disciplines comportant ces
types d'enseignements)de chaque module.

Si la premiere condition n'est pas remplie, une deuxieme session d’examen est organisée pour le ou les modules de I'UE concernée. Seuls les
points nécessaires a la validation de I'UE sont pris en compte.
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Si la premiére condition est remplie mais que I’éléve a obtenu une note éliminatoire dans un module, il est convoqué a I'examen de deuxiéme
session pour le module concerné. Seuls les points nécessaires a la validation du module sont pris en compte.

Si, a l'issue de ces épreuves, toutes les UE sont validées, I'éleve valide le semestre.

Pour les éléves n'ayant pu se présenter au cours de I'année a une épreuve pour une raison majeure diment justifiée (accident, maladie
etc...) une nouvelle épreuve est organisée.

= Obtention du diplome d’ingénieur

Pour obtenir le dipldme d’ingénieur, les éleves doivent satisfaire aux conditions suivantes :
e avoirvalidé les 3 années (6 semestres) du cycle ingénieur de leur spécialité,
e avoir effectué et validé tous les stages obligatoires,
e avoir effectué et validé en derniére année un projet de fin d'études ou un master ou un contrat de professionnalisation,
e  avoir une maitrise suffisante de la langue anglaise (niveau B2 — 785 TOEIC),
e  avoir séjourné au moins trois mois a I'étranger (sauf pour les étudiants étrangers) au cours des 3 années du cycle ingénieur dans le
cadre des stages ou des doubles dipldmes ou d’un programme pédagogique validé.

L’ensemble des UE doit étre acquis au plus en quatre ans (en ne tenant pas compte des périodes de césure éventuelles).
Les éléves en double-dipléme a I'étranger, peuvent bénéficier d’une inscription supplémentaire en fonction des caractéristiques du cycle du
partenaire.

JURYS ESIREM

= Définition des jurys

Jurys pédagogiques : Présidés par les Directeurs de Département ou le responsable du Cycle Préparatoire, ils sont chargés d'examiner les
résultats des éléves par semestre et de proposer au Jury d'Examen leurs décisions pédagogiques.

Jury d'examen : Présidé par le Directeur de I'école, il se tient a la fin de I’année universitaire, au moins une semaine apres le jury pédagogique.
Il est chargé de prononcer le passage en année supérieure, le redoublement, la réorientation ou la délivrance du dipléme d'Ingénieur, toutes
les décisions étant confirmées par un vote. Le jury d’examen est constitué des Directeurs de Département, des Responsables Pédagogiques
des différentes années et des représentants du monde professionnel, membres des Conseils de I'école.

= Délibérations et rbles des jurys :

Les résultats des éléves sont soumis aux jurys pédagogiques, sous le controle du jury d'examen aupres duquel un étudiant peut
éventuellement faire appel par le dép6t d’'une requéte écrite.
Les jurys pédagogiques peuvent proposer au jury d'examen :

- Le passage dans I'année supérieure si tous les critéres sont réunis.

- La délivrance du diplome en derniére année.

- Le passage dans I'année suivante avec obligation de valider ultérieurement les UE non obtenues.

- La réalisation d'un travail supplémentaire couvrant éventuellement plusieurs enseignements donnant une ultime chance de

rattrapage et dont la réussite conditionne le passage.

- Le redoublement, éventuellement assorti d'un aménagement, dans le cas de la non-validation de I'année ou d’un semestre.

- La réorientation

- Toute autre solution qu'il jugera appropriée en raison d'une situation particuliere exceptionnelle.

Le jury d'examen est souverain dans ses décisions.
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Modalités d'enseignement : FI -FC-
Composante Mention parcours Dau? de carrfpagne Men'tionf de licence prioritaires (origine Criteres d' des o es (dont pré-requis) A!temancef - {Apprentissage -a
(1ére et 2éme) des étudiants) distance (indiquer toutes les
possibilités offertes)
ouverture fermeture
Critéres d'admission : étre titulaire d'une licence ou du dipléme équivalant bac+3 reconnu.
1. Vérification des piéces du dossier de candidature. Piéces requises :
- piece d'identité
- dipléme le plus élevé obtenu : copie du dipldme ou de I'attestation de réussite ou des relevés de notes du
diplome le plus élevé obtenu OU attestation d’inscription en cours de validité a un dipléme permettant
I'obtention d’un bac+3 reconnu
- formulaire de voeux d'affectation géographique classant obligatoirement les 4 sites (Auxerre, Dijon, Macon,
Nevers)
2-TFest-d" & N’ iel-dv & do-de-1h30 H & } - H ES -
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formation (MEEF), 4Ad Mi-et géographia £ des-résultat: teste" é
ler degré
MODIFICATIONS EN RAISON DE L'ETAT D'URGENCE SANITAIRE
1. Annulation du test d'entrée
2. Classement pour les candidats ayant formulé un premier voeu sur un site en tension et proposition
d'affectation automatique aux candidats ayant formulé un premier voeu sur un site non en tension
3. Classement effectué a partir de I'étude des résultats des 2 années d'étude dans I'Enseignement supérieur
niveau bac+2 ou équivalent reconnu.
Cette procédure ne concerne pas les redoublants. Le redoublement n'est pas de droit. L'autorisation a
redoubler est gérée dans le cadre du jury final et en fonction des résultats et de I'investissement des étudiants
en M1.
Procédure : T 2 ion-a-un-devol table{durée 2h)-et
+ Jerryt }
Etape 1 : sélection sur dossiers
Etape 2 : les candidats retenus devront rédiger un écrit
Etape 3 : les candidats retenus suite a la correction de I'écrit devront réaliser une vidéo de présentation d'une
durée de 5 minutes
Etape 4 : sélection finale
Examen des dossiers : le parcours est ouvert aux étudiants titulaires d'une licence 3 ou d'un dipléme
Métiers de équivalent. La commission pédagogique appréciera la qualité du dossier sur I'ensemble du parcours (résultats
I'enseignement, de universitaires, expérience avec public jeune, motivation...). Parcours ayant permis |'acquisition de
I'éducaFicn etdela Conseiller principal d'éducation 09/03/2020 03/05/2020 OIbt?ntiorj d'.une licence générale ou connaissances et/ou de compétences en lien avec I'éducation, le public jeune...
formation (MEEF), dipléme équivalent
encadrement Pieces requises dans le dossier : CV, lettre de motivation manuscrite, relevés de notes de chaque année
éducatif universitaire depuis le baccalauréat inclus et attestation ou éléments concernant I'expérience (BAFA, AED,
autre...)
Sidh + o didatsp o tablefdurée2h)et Jerry-t
jourméme:
La commission pédagogique appréciera aussi bien les capacités théoriques que pratiques des candidats. La
motivation du candidat, son expérience professionnelle (stage, alternance, année de césure...) ainsi que la
qualité de son projet professionnel seront appréciées. A l'issue de la procédure le jury arréte la liste définitive
des candidats admis dans la formation.
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