(ﬁ:D Campagne d'emplois 2025

o ggngggge Composante d’affectation :
QA Eurore IUT de Dijon-Auxerre-Nevers

Désignation de I'emploi :

Nature du concours : Maitre de conférences
Numéro de I'emploi : 1550
Section(s) CNU : 06

Composante d’affectation (localisation) : IUT de Dijon-Auxerre-Nevers, département TC a
Auxerre

Laboratoire d’accueil : CREGO

Date de nomination demandée : 01/09/2025

Vacance du poste : Vacant

Profil de publication : Marketing

Profil en Anglais / « Job Profil » (300 caractéres maximum) : Marketing

The position of associate professor in management sciences (marketing stream) is one of three
positions in 6th section of the marketing department of IUT Dijon-Auxerre-Nevers, Auxerre
campus. This position particularly concerns the disciplines of marketing studies and research in the
first year of BUT as well as courses focusing on e-marketing issues in general. In addition to these
courses, marketing project supervision and internship follow-up activities as well as the
development of relations with the local economic fabric are respectively necessary and encouraged.

Enseignement :
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :

L'enseignant chercheur recruté sera amené a enseigner une partie des ressources et SAé de
marketing en BUT en formation initiale et en alternance ainsi qu’en LP par alternance proposée sur
le site par le département TC.

On pourra ainsi lister les ressources et ou SAé suivantes a titre d’exemple :
- Etudes marketing,
- Fondamentaux du marketing et comportement du consommateur
- Fondamentaux de la vente
- Moyens de la Communication commerciale

Contacts enseignement :

Olivier LERQY, responsable du département TC, site d’Auxerre, IUT Dijon-Auxerre-Nevers
4 te-dir@iut-dijon.u-bourgogne.fr, olivier.leroy@iut-dijon.u-bourgogne.fr
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Recherche :

Au titre de ses activités de recherche, la personne recrutée sera rattachée au Centre de Recherche
en Gestion des Organisations (CREGO) : https://crego.u-bourgogne.fr.

Créé en 2014, le CREGO est une unité de recherche interrégionale et multisite relevant de la
discipline des sciences de gestion et du management. L'unité compte 160 membres dont 76
enseignants-chercheurs permanents, 5 professeurs émérites et 51 doctorants. Placée sous une
triple tutelle universitaire depuis 2017, l'unité accueille tous les enseignants-chercheurs et les
chercheurs rattachés a la section 06 du CNU des universités de Bourgogne (uB), Franche-Comté
(uFC) et Haute-Alsace (uHA). Ses membres évoluent dans une dizaine de composantes
universitaires des régions Bourgogne-Franche-Comté et Gand-Est. Le programme scientifique de
I'unité est structuré en quatre équipes disciplinaires et trois équipes interdisciplinaires. Le
positionnement méthodologique des recherches étant large, il fait place aussi bien aux approches
réalistes que constructivistes et a une diversité de méthodes (qualitatives/quantitatives/mixtes).

Le ou la candidat(e) recruté(e) aura vocation a enrichir les recherches menées au sein de I’équipe
CERMAB (marketing), dirigée par Jean-Baptiste Welté et Yohan Bernard. Il ou elle inscrira ses
travaux dans l'un des thémes développés par I'équipe : https://crego.u-bourgogne.fr/centre-de-
recherche-en-marketing-de-bourgogne-cermab/

Par ailleurs, il est attendu de la personne recrutée qu’elle publie dans des revues classées en
sciences de gestion (nationales et internationales) et qu’elle s’investisse dans la vie et les projets
collectifs du CREGO.

Contacts recherche :

» Jean-Baptiste.Welte@u-bourgogne.fr : Directeur du CREGO
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MODALITES DE DEPOT DE CANDIDATURE

La campagne de recrutement est entierement dématérialisée.
Enregistrement des candidatures et dép6t des pieces du dossier sur le site ODYSSEE :

du mardi 04 mars 2025 (10h*) au vendredi 04 avril 2025 (16h¥*)

Les pieces a fournir pour la candidature a un poste d’enseignant-chercheur (professeur des universités
et maitre de conférences) sont recensées dans |'arrété du 6 février 2023 relatif aux modalités générales
des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des maitres de
conférences, des professeurs des universités et des chaires de professeurs juniors.

Toutes les informations relatives a la campagne de recrutement 2025 a l'université Bourgogne Europe,
a I'enregistrement de la candidature et au dép6t des piéces constitutives du dossier sont consultables
sur le site de I'université Bourgogne Europe

IMPORTANT :
Aucun mail ne sera adressé aux candidats par le service en charge de la
recevabilité administrative des candidatures, pendant toute la période de dépo6t
des dossiers. Tout dossier déclaré incomplet suite a son instruction sera
automatiquement déclaré irrecevable en fin de campagne.
Les candidats sont invités a ne pas attendre le dernier jour de la campagne pour
déposer leur dossier et a suivre réguliérement I'état de leur candidature dans
I"'application ODYSSEE.

*Heure de Paris
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