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Campagne d'emplois 2025 

Composante d’affectation :  
UFR Lettres et philosophie 

 
 

Désignation de l’emploi : 

Nature du concours : Professeur(e) des Universités  

Numéro de l’emploi : 1340 

Section(s) CNU : 07 

Composante d’affectation (localisation) : UFR Lettres et Philosophie 

Laboratoire d’accueil : CPTC 

Date de nomination demandée : 01/09/2025 

Vacance du poste : Vacant 

Profil de publication : Linguistique française – Linguistique informatique – Linguistique 

pour l’enseignement 

Profil en Anglais / « Job Profil » : French linguistics – Computational linguistics – Linguistics for 
education 

 

Profil de publication :  
L’aspect Linguistique française – Linguistique pour l’enseignement du profil relève d’une 
compétence experte dans un domaine de la linguistique française, principalement en syntaxe et 
en morphologie ou sémantique, avec un intérêt particulier pour les linguistiques cognitives. Une 
orientation de cet aspect du profil vers l’enseignement du français est souhaitable, eu égard aux 
enseignements à dispenser. 
Le/la candidat.e devra surtout être spécialisé.e dans le domaine de la linguistique outillée 
informatiquement : analyse de corpus, traitement automatique des textes, exploitation d’outils 
informatiques dans la recherche linguistique. Le/la candidat.e devra posséder un niveau de 
compétence élevé dans au moins deux des domaines suivants : le traitement automatique du 
langage appliqué au français (étiquetage, désambiguïsation, traduction automatique), la 
représentation des connaissances (bases de données, ontologies, graphes sémantiques), la 
programmation (en Python, Java, R ou équivalent) ou le traitement du signal en français parlé 
(acoustique, phonétique).  
Un attrait pour la dimension internationale sera également un atout car le/la professeur.e viendra 
s’intégrer à un contexte institutionnel marqué par la participation de l’uB, en tant que membre 
fondateur, à l’université européenne FORTHEM. A ce titre, il/elle s’impliquera en s’inscrivant dans 
les partenariats existants, comme le groupe de travail « la francophonie dans le contexte 
multilingue et multiculturel », le projet d’université d’été inter-universitaire « Langues-cultures 
dans l’Europe. Contacts des langues-cultures. Contribution aux débats sur l’identité linguistique 
et culturelle » ou le projet « Geste mental / geste verbal » (OSMOSE); ou bien en ouvrant des 
perspectives de collaborations pédagogiques nouvelles à l’international autour de différentes 
thématiques, au plan scientifique et pédagogique, dans l’organisation de mobilités étudiantes. 
 
Enseignement : 
 
Le/la professeur.e sera principalement affecté.e en Master, en présence et à distance : le Master 
LaCSI (Langage et cognition dans la société de l’information) et le Master FLEAL (Français langue 
étrangère et aires linguistiques). En Master LaCSI, il/elle sera notamment amené.e à créer deux 
cours différents de « Linguistique et informatique », à collaborer au cours « Histoire et 
épistémologie des technologies du langage ». En Master FLEAL, il/elle sera amené.e à assurer 
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des enseignements de didactique de l’oral et de l’écrit, de français sur objectifs spécifiques, dans 
le cadre de la linguistique pour l’enseignement du français. 
Par ailleurs, en Licence Sciences du langage, lui sera proposé le cours de « Linguistique de 
corpus ». Un intérêt pour les approches cognitives sera apprécié, permettant la prise en charge 
d’un cours de « Langue et cognition » en Master. Sa spécialisation en linguistique française lui 
permettra également de prendre en charge d’autres cours en Licence ou Master, en apportant 
un aspect informatique (par exemple, l’analyse syntaxique et sémantique assistée par 
ordinateur). Selon ses compétences et ses appétences, il pourra également développer des cours 
et des projets autour des pratiques en linguistique informatique (extraction et recherche 
d’informations, traitement automatique du français). 
D’une manière générale, le-la professeur.e recruté.e participera au bon fonctionnement des 
formations au sein du département en s’investissant dans des responsabilités administratives ou 
dans le pilotage des formations. 
 
Contacts enseignement :  
Jean-Baptiste Goussard, directeur du département de Sciences du langage  
(jean-baptiste.goussard@u-bourgogne.fr). 
 
 
Recherche : 
 
Le/la candidat.e recruté.e s'intégrera dans l'Unité de Recherche 4178 Centre Pluridisciplinaire 
Textes et Cultures (acronyme : CPTC) et dans l'un de ses trois axes de recherche, appelé Groupe 
de Recherches Linguistiques en Sciences de la Culture (GReLiSC). Il y mènera des activités de 
recherche relevant conjointement dudit axe et, in extenso, des orientations scientifiques de l'UR 
concernée. Son adaptation à l'équipe en question impliquera la mise en place de projets de 
recherche ressortissant à chacune des trois composantes épistémologiques et programmatiques, 
partie intégrante du profil même du poste à pourvoir.  
 
Ce socle pluridisciplinaire se dessinera comme suit : 
- activité de recherche en linguistique française : domaine renvoyant intrinsèquement au sous-
axe Linguistique des textes et linguistique de corpus de GreLiSC (voir le descriptif sur le site de 
CPTC : https://cptc.u-bourgogne.fr/axes-de-recherches/langages-et-analogie-grelisc.html) ; 
approches stylistiques, grammaticales et discursives des textes appartenant à des champs divers 
et variés : politico-médiatique, esthétique, littéraire, éducatif, etc. 
- activité de recherche à entamer en linguistique informatique (linguistique outillée ; à ajouter 
ultérieurement à l'axe de recherche GreLiSC) : possibilité de créer des liens directs entre 
recherche et enseignement, notamment pour des cours d'initiation en linguistique informatique 
en Master 1 et 2 Sciences Du Langage (SDL), plus précisément pour l'un de ses deux parcours, 
nommé Langage et Cognition dans la Société de l’Information (acronyme prévisionnel : LaCSI) ; 
analyse de corpus, traitement automatique des textes, exploitation d’outils informatiques dans 
la recherche linguistique. 
- activité de recherche en linguistique pour l'enseignement : nécessité absolue (forte 
recommandation du HCERES) d'encadrer des thèses de doctorat en didactique du français 
(langue étrangère) et des langues et ainsi permettre aux diplômés du parcours Français Langue 
Étrangère et Aires Linguistiques (FLEAL) d'avoir accès aux études doctorales correspondantes ; 
thèses de doctorat prenant place dans le cadre de l'École Doctorale 592 Lettres Communication 
Langues Arts (LECLA). 
 
Le/la candidat.e recruté.e sera amené.e à interagir avec l’équipe « Méthodes et discours » du 
laboratoire TIL (UR 4182). Il/elle accordera également une grande importance à l’établissement 
de passerelles entre les disciplines littéraires et celles qui ressortissent aux sciences du langage. 
Les travaux portant sur les aspects culturels et sociaux de la langue ainsi que ceux incluant une 
approche stylistique des textes seront appréciés. Pour la dimension internationale, un 
investissement est attendu au sein de l'université européenne Alliance Fostering Outreach within 
European Regions,Transnational Higher Education and Mobility (FORTHEM). 
 
Contact recherche : 
Samir Bajrić, directeur de l’UR 4178 CPTC (samir.bajric@u-bourgogne.fr) 



 3/3 
 

 
 
 

 

MODALITES DE DEPOT DE CANDIDATURE 
 
La campagne de recrutement est entièrement dématérialisée.  
Enregistrement des candidatures et dépôt des pièces du dossier sur le site ODYSSEE :  
 

du mardi 04 mars 2025 (10h*) au vendredi 04 avril 2025 (16h*) 
 
Les pièces à fournir pour la candidature à un poste d’enseignant-chercheur (professeur des 
universités et maître de conférences) sont recensées dans l’arrêté du 6 février 2023 relatif aux 
modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours 
des maîtres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de professeurs juniors.  
 
Toutes les informations relatives à la campagne de recrutement 2025 à l’université Bourgogne 
Europe, à l’enregistrement de la candidature et au dépôt des pièces constitutives du dossier sont 
consultables sur le site de l’université Bourgogne Europe 
 
IMPORTANT : 
                    Aucun mail ne sera adressé aux candidats par le service en charge de la 

recevabilité administrative des candidatures, pendant toute la période de 
dépôt des dossiers. Tout dossier déclaré incomplet suite à son instruction sera 
automatiquement déclaré irrecevable en fin de campagne. 

                     Les candidats sont invités à ne pas attendre le dernier jour de la campagne 
pour déposer leur dossier et à suivre régulièrement l’état de leur candidature 
dans l’application ODYSSEE. 

 
*Heure de Paris 

 


