m Campagne d'emplois 2025

Fet [P UNIVERSITE ’ : .
BOURGOGNE Composante d’affectation :

EUROPE UFR Sciences humaines

Désignation de I'emploi :

Nature du concours : Professeur des Universités

Numéro de I'emploi : 0953

Section(s) CNU ou discipline d’affectation : 22

Composante d’affectation (localisation) : UFR Sciences humaines
Laboratoire d’accueil : UMR 7366 LIR3S

Date de nomination demandée : 01/09/2025

Vacance du poste : Vacant

Profil de publication : Histoire des arts de la Révolution au XXIe siécle, Patrimoines,
Historiographie des arts, Histoire visuelle, Circulations européennes et histoire
globale

Profil en Anglais / « Job Profil »: History of the arts from the Revolution to the 21st century,
Cultural heritage, Art historiography, Visual history, European circulations and global history

Enseignement :
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :

Le ou la professeur.e aura a enseigner a tous les niveaux de Licence et de Master (CM et TD),
pour I'ensemble de la période dite contemporaine (de la Révolution au début du XXI¢ siécle).
Les liens avec les institutions patrimoniales et culturelles de la ville et de la région devront étre
entretenus et développés. Au niveau Master, le département souhaite la création de
partenariats locaux, nationaux et internationaux, notamment dans le cadre de ['alliance
FORTHEM, et de liens avec l'université de Mayence.

La personne recrutée devra étre fortement engagée dans la recherche dans un domaine des
arts visuels de la Révolution au XXIe siécle mais devra aussi s’investir dans des cours généraux
adaptés a des étudiants de licence. Elle sera amenée a assurer des responsabilités
administratives et pédagogiques. Il est attendu un fort investissement dans le travail collectif
et dans le suivi des étudiants. Une attention pourra étre portée a la complémentarité du profil
du candidat ou de la candidate par rapport a celui des enseignants-chercheurs de I’équipe en
place.

Contacts enseignement :

» Matthieu Lett, MCF en histoire de I'art de la période moderne, co-responsable du
département
E-mail: matthieu.lett@u-bourgogne.fr
ou

» Anthony Denaire, MCF en archéologie de la préhistoire, co-responsable du département
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E-mail: anthony.denaire@u-bourgogne.fr

Recherche :

Le ou la professeur.e recruté.e sera rattaché.e au LIR3S (Laboratoire interdisciplinaire de
recherche « Sociétés, sensibilités, soins »), unité mixte de recherche CNRS (7366) de
I'Université de Bourgogne. Celui-ci réunit des chercheurs en histoire, histoire de lart,
musicologie, philosophie et sociologie (y compris sociologie de la littérature). Il met en ceuvre
des recherches pluridisciplinaires en sciences humaines et sociales et se structure en trois pdles
(1. Cultures, arts et sensibilités, 2. Dynamiques sociales, environnementales et conflictualités,
3. Ethiques et vulnérabilités). Il regroupe une cinquantaine d’enseignants-chercheurs et de
chercheurs permanents (dont plusieurs ont été recrutés par le CNRS récemment) et une
soixantaine de doctorants.

L'UMR organise des séminaires réguliers pour les doctorant.e.s, des expositions virtuelles et a
trois revues en ligne (Territoires contemporains, Populations vulnérables, Transversales).

Il est attendu du futur ou de la future professeur.e une forte implication dans la constitution
de projets collectifs et la recherche de fonds tiers en lien avec les axes du centre (en particulier
« cultures, arts et sensibilités »), tant au niveau régional que national et international.

Contacts recherche :

> Prof. Pierre ANCET - Directeur LIR3S - pierre.ancet@u-bourgogne.fr

> Jérome LOISEAU - Directeur adjoint LIR3S - Jerome.Loiseau01@u-bourgogne.fr

> Laurence GIAVARINI - |laurence.giavarini@u-bourgogne.fr
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MODALITES DE DEPOT DE CANDIDATURE

La campagne de recrutement est enti€rement dématérialisée.
Enregistrement des candidatures et dépot des piéces du dossier sur le site ODYSSEE :

du mardi 04 mars 2025 (10h*) au vendredi 04 avril 2025 (16h¥*)

Les piéces a fournir pour la candidature a un poste d’enseignant-chercheur (professeur des
universités et maitre de conférences) sont recensées dans |'arrété du 6 février 2023 relatif aux
modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours
des maitres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de professeurs juniors.

Toutes les informations relatives a la campagne de recrutement 2025 a l'université Bourgogne
Europe, a I'enregistrement de la candidature et au dépdt des piéces constitutives du dossier sont
consultables sur le site de l'université Bourgogne Europe

IMPORTANT :
Aucun mail ne sera adressé aux candidats par le service en charge de la
recevabilité administrative des candidatures, pendant toute la période de
dépot des dossiers. Tout dossier déclaré incomplet suite a son instruction
sera automatiquement déclaré irrecevable en fin de campagne.
Les candidats sont invités a ne pas attendre le dernier jour de la campagne
pour déposer leur dossier et a suivre réguliéerement I'état de leur
candidature dans I'application ODYSSEE.

*Heure de Paris
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