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DELIBERATIONS
du Conseil d’administration de I’Université de Bourgogne

Séance du 19 octobre 2016

Délibération n® 2016 — 19/10/2016 - 12

Offre de formation 2016-2017

Le Conseil d’administration
-YU le Code de I"éducation

-VU  les statuts de I'Université de Bourgogne

-VU lavis de la Commission de la formation et de la vie universitaire rendu en sa séance
du 28 septembre 2016

Aprés en avoir délibéré
Approuve, avec 28 voix pour (unanimité) :

les modifications des fiches filiéres pour 'année 2016-2017, dites « technigues », sans lien avec le
contexte budgétaire,

Dijon, le 20 octobre 2016

Le Président de I'Université de Bourgogne,

Alain BONNIN

Pl Demandes de modifications des fiches filidres — 2016-2007
Délibération transmise a la Rectrice Chanceliére de I'Université de Bourgogne

Délibération publiée sur le site internet de 1'établissement
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Demandes de modifications des fiches filieres — 2016-2017

C

FVU du 28 septembre 2016

Type Mention/ Spécialité / Modification d dé ificati
Composante R Semestre UE odification demandée Justifications et/ou
P dipldme parcours observations
. Langues étrangéres ou FLE : 15 h TD au lieu CONTEXTE BUDGETAIRE
L1 Droit 2 4 de 165 h TD
4 3 Langues étrangeres ou FLE : 15 h TD au lieu CONTEXTE BUDGETAIRE
de 16,5h TD
3 1 - 9ECTSaulieude8
3 2 - 9ECTSaulieude8
DESP Licence 3 4 - 2 ECTS au lieu de 4 CONTEXTE BUDGETAIRE
(conseil L2 Droit - suspension du C2i
UFR — - -
- Stage arajouter « des dérogations
21/09/2016) ponctuelles peuvent étre accordées dans la limite
3 4 de 2 mis au profit des redoublants non
AJAC ayant validé intégralement leur
semestre »
- Stage arajouter « des dérogations
ponctuelles peuvent étre accordées dans la limite
4 4 de 2 mis au profit des redoublants non
AJAC ayant validé intégralement leur
semestre »
4 1 - 12 ECTS au lieu de 10
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- Stage arajouter « des dérogations
ponctuelles peuvent étre accordées dans la limite
de 2 mis au profit des redoublants non

AJAC ayant validé intégralement leur
semestre »

Langues étrangéeres ou FLE : 15 h TD au lieu

CONTEXTE BUDGETAIRE

Licence

L3 Droit de 165h TD
Remplacer « LV2 » par Espagnol et allemand CONTEXTE BUDGETAIRE
LV2(groupes mutualisés)
- Supprimer anglais niveau avancé
L1 AES CONTEXTE BUDGETAIRE

- LVL FLE:15h TD au lieu de 16, 5h TD

- Remplacer « LV2 » par Espagnol et
allemandLV2(groupes mutualisés)

- Supprimer anglais niveau avancé

CONTEXTE BUDGETAIRE

L1 AES LE CREUSOT

- Anglais: 15h TD au lieu de 26 h TD

CONTEXTE BUDGETAIRE

L2 AES

Remplacer « LV2 » par Espagnol et allemand
LV2(groupes mutualisés)

- Supprimer anglais niveau avancé

CONTEXTE BUDGETAIRE

- LV1, FLE:15h TD au lieu de 16,5h TD

CONTEXTE BUDGETAIRE

- Remplacer « LV2 » par Espagnol et
allemandLV2(groupes mutualisés)

- Supprimer anglais niveau avancé

CONTEXTE BUDGETAIRE

L2AES LE CREUSOT

- Anglais: 15h TD au lieu de 26 h TD

CONTEXTE BUDGETAIRE

L3 AES

- Supprimer anglais niveau avancé

- Remplacer « LV2 » par Espagnol et
allemandLV2(groupes mutualisés)-

CONTEXTE BUDGETAIRE

maj
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- LVL FLE:15h TD au lieu de 16,5 h TD

CONTEXTE BUDGETAIRE

- Supprimer anglais niveau avancé

- Remplacer « LV2 » par Espagnol et
allemandLV2(groupes mutualisés)

CONTEXTE BUDGETAIRE

- 6 ECTS au lieu de 5

- 2 ECTS au lieu de 4

suspension du C2i

CONTEXTE BUDGETAIRE

- B8ECTSaulieude?

- 7 ECTS au lieu de 6

- 2 ECTS au lieu de 4

Suspension C2i

CONTEXTE BUDGETAIRE

L1 ECONOMIE

Modification volume horaire INFORMATIQUE:

passage a 10CM et suppression des heures
de TD

CONTEXTE BUDGETAIRE

Dans discipline :

Supprimer « apprentissage par objectifs »

Dans discipline :

Supprimer « apprentissage par probléemes»

maj
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Dans discipline :

Supprimer « apprentissage par résolution de

probléme»
4 2
Dans type évaluation :
L2 ECONOMIE Supprimer « Mémoire en groupe »
Dans discipline :
3 2
Supprimer « apprentissage par objectifs »
. . . CONTEXTE BUDGETAIRE
4 4 - Anglais des affaires : 15 h au lieu de 17 h TD
. . . CONTEXTE BUDGETAIRE
L3 ECONOMIE 6 5 - Anglais des affaires : 15 h au lieu de 18 h TD
Suppression du cours « Quantitative methods and data
analysis ».
L1 Gestion 1 2 Modification du nombre de crédits ECTS sur les deux

autres cours de I'UE : 4 au lieu de 3 pour

« Foundations of Finance », 2 au lieu de 1 pour
« Financial accounting »
. Erreur a corriger dans les ECTS: 6 ECTS a chaque UE au
L3 Gestion 3 12345 lieu 5 (pour atteindre les 30 ECTS du semestre)
DESP
M1 AES AGE/AGT 1/2 5 - Langues remplace anglais (groupes
mutualisés en allemand et espagnol)
Master 1 P -
M1 AES AGE/AGT 1 5 - Management d’équipe et interculturel CM

passe de 12 a 14h

maj
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IAE DIJON
(conseil

UFR

13/09/2016)

M1 AES AGE/AGT 2 5 Suppression de I'option Anglais avancé
Sciences du
Management, Modification de I’intitulé du cours « Management », en «
Master 2 Administration des 4 3 Management and organizational theories »
Entreprises :
Formation initiale
Sciences du 1
Management,
Administration des Fiscalité du )
Master 1 Entreprises : 3 résultat 3H au lieu de 6H CM
International Master in fiscalité
Business Studies locale
8
Master 2 Sciences d Fiscalité des
Mgllna ens1enLi structures et
Admini ? ti d des groupes
ministration des 4 : abus de 9H au lieu de 6H CM
Entreprises : droit et acte
Intgrnemonalsl\t/la;iter in anormal de
usiness Studies gestion
Maitrise de la langue Russe (langue B)
M2 Fiscalité let2 2 Suppression du PRL « renforcement linguistique » 9h TD
chaque semestre
Maitrise de la langue Russe (langue B)
M2 Fiscalité 2 2

Cours de Compréhension/version réduit de 18h TD a 12h TD

maj
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SCIENCES
HUMAINES

(conseil

UFR

21/09/2016)

LANGUE VIVANTE 1 : ANGLAIS et ESPAGNOL
réduction du volume horaire des TD : passage de 18 h a

CONTEXTE BUDGETAIRE

LICENCE HISTOIRE 12 h
1 LANGUE VIVANTE 1 : ANGLAIS et ESPAGNOL
réduction du volume horaire des TD : passage de 18 h a
12h
LICENCE LANGUE VIVANTE : ANGLAIS et ESPAGNOL
1 réduction du volume horaire des TD : passage de 18 h a
HISTOIRE DE L’ART ET 12h
LICENCE ARCHEOLOGIE LANGUE VIVANTE : ANGLAIS et ESPAGNOL
1 réduction du volume horaire des TD : passage de 18 h a
12 h
LICENCE ORIENTATION ET PROJET PROFESSIONNEL
1 suppression des 4 h de TD
L'CEi\'CE ANGLAIS : remplacement des 24 h TD par 12 h CM (4
groupes)
LICENCE STATISTIQUES : remplacement des 44 h de cours
1 intégrés par 11h CM et 33h TD (dont 22 h en cours
intégrés)
PSYCHOLOGIE METHODES D’ACCES AUX MILIEUX
LICENCE PROFESSIONNELS
3 suppression des 2 h de TD
METHODES DE L’ORIENTATION
suppression des 4 h de TD
LICENCE ATELIERS D’AIDE AL’ INSERTION
3 PROFESSIONNELLE
suppression des 3h deTD
STATISTIQUES : remplacement des 44 h de cours
1 (20 h CM + 20 h TD) par 40 h TD
SOCIOLOGIE
STATISTIQUES : remplacement des 44 h de cours
2

(20 h CM + 20 h TD) par 40 h TD

maj
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LANGUES ET
COMMUNICA
TION

(Conseil UFR
du 01/09/2016)

Maitrise de la langue Russe (langue B)

CONTEXTE BUDGETAIRE

Licence |LEA1Russe let2 , o
enseignement Suppression du PRL « renforcement linguistique » 9h TD
chaque semestre
Maitrise de la langue Russe (langue B) CONTEXTE BUDGETAIRE
Licence LEA 1 Russe 2
enseignement Cours de Compréhension/version réduit de 18h TD 4 12h TD
Outils — Maniement de la langue frangaise CONTEXTE BUDGETAIRE
Les 12h CM prévus chaque semestre sont maintenus. En
LLCE 1 Toutes langues 1et?2 revanche les 12h TD de chaque semestre sont supprimes.
Les 10h TD de PRL seront dispensés aux seul étudiants qui
en ont besoin et qui sont motivés
Informatique-C2i CONTEXTE BUDGETAIRE
LLCE 2 Toutes langues 3et4 Sem 3 : de 10h CM+ 12h TD, on passe & 10h CM + 10h TD
) Sem 4 : les TD passent de 24h a 18h.
Licence
Informatique CONTEXTE BUDGETAIRE
LEA 2 Toutes langues 4
Le volume horaire de 24h TD passe a 18h TD
) Histoire de la littérature CONTEXTE BUDGETAIRE
LLCE 2 Italien 3
Les 24h CM sont converties en 24h TD (1 seul groupe)
LLCE 3 Italien 5 Suppression des 12h T’D de RRL « Synthese de CONTEXTE BUDGETAIRE
documents en langue étrangére »
Histoire du cinéma : CONTEXTE BUDGETAIRE
LLCE 1 Espagnol let2

Aux 2 semestres, les 20h TD sont converties en 20h CM (plus
d’un groupe)

maj
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Pour mutualiser le cours « séminaires en langue étrangeére
» avec celui de la formation « Préparation a I’agrégation »
(Gain de 18h CM):

Au Sem1 : au lieu de 36h CM (3X12), on passe a 30h CM

Master M1 REVI Espagnol let2 4 (18+12) CONTEXTE BUDGETAIRE
Au Sem 2 : au lieu de 36h CM (3X12), on passe a 42h CM
(18+12+12)
S1/S2 Passage au Contr6le Continu Intégral, sans CT, mais avec
Licence Toutes 1 épreuve de rattrapage.
générale
Le CC permet de tester
?E(I:IIT\ICI:SSSé les 4 compétences du
Toutes S1/S2 Passage au Contr6le Continu Intégral, sans CT, mais avec Ianganglgrﬁg Sgrdnsant le
i Licence S . . N
LAST (service oro épreuve de rattrapage (coefficient) & chacune.
des langues) Dés lors, I'épreuve de
CT ne se justifie plus.
Toutes S1/S2 Passage au Contrdle Continu Intégral, sans CT, mais avec
Master épreuve de rattrapage.
Modification du volume horaire étudiant : 500h au lieu
de 550h.
Licence 1 S1/s2 Toutes Suppression des C.I. pour toutes les UE ce qui
entraine un changement pour les CM, TD, TP. (voir
fichefiliere)
?ICE:éIEHNI\ﬁSlSJEtS CONTEXTE BUDGETAIRE
Par rs Electroni Réduction de 10h pour cette UE2 ce qui nous donne un
(conseil UFR le arcou ?An elci onique S5 2 total de 50h au lieu de 60h avec 22h CM/16h TD au lieu de
30/09/2016) L3 SPI glais 30h CM/18h TD
Par rs Electroni Réduction de 10h pour cette UE3 ce qui nous donne un
arcours Electronique S5 3 total de 50h au lieu de 60h avec 50h TP au lieu de 60h TP
Anglais
L3 SPI
SVTE l\fr?rrllc?\?aetr?oinfar?t 1 2 Faire apparaitre les coefficients pour la partie Amélioration pour le
M 2 management (coef. 6) et anglais (coef. 2) traitement des notes

Biotechnologies

maj
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Création d’une option : Maintenance en élevage de
précision

EC1 : Maitrise des équipements automatisés TD 20h
— TP 4h CC coef 1

EC2 : Maintenance des systémes automatisés CM 8h
— TD 18h — TP 22h CC coef 2

Mise en place atitre
d’expérimentation de

LP AGRO 3 ) . I’OF pour 2017/2021
EC3 : Infrastructures et utilités avec création de 2
CM 8h — TD 16h CC coef 1 parcours
EC4 : Analyse et optimisation de la valeur ajoutée CM
16h — TD 32h CC coef 2
IUT CHALON

ECS5 : Optimisation économique des investissements TD
16h CC coef 0.5

1 Suppression de la matiére « Physique des Matériaux 1 »

remplacée par « Physique appliquée »
Mise en conformité de la
12 Suppression de la matiére « Physique des Matériaux 2 » FF par rapport au PPN
remplacée par « Découverte des matériaux » SGM avec modification
DUT SGM de la répartition du
- — - volume horaire entre
32 Suppressmn'de la matiere « Surface |nt_erface » CM. TD et TP
remplacée par « Analyses des avaries »
a1 Suppression de la matiére « Analyse des avaries »
remplacée par « Surfaces et interfaces»
METIERS DE
L’INDUSTRIE
IUT CREUSOT LP MECATRONIQUE, Voir fiches filieres correspondantes
ROBOTIQUE en
ALTERNANCE
ESIREM Voir fiches filiéres correspondantes (renvoyées aprés la CP du 13/09/2016
maj 17/10/2016
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Demandes de modifications des modalités du contrble des connaissances

@)

MMISSION DE LA PEDAGOGIE du 13 septembre 2016

Composante Type Mention/ Spécialité / Semestre UE Modification demandée Justifications et/ou valli:zjaatﬁon
dipléme parcours observations
UFR
UE10
Sciences du 2 Recherche L’Initiation a la recherche, on passe de 20 CM a 10CM S2 Fiche Filiere
Management Marketing Marketing Total 138 CM et total général 252 h et 406 h
appliquée
UE1l . . ) . .
Controle et Gestion et politique financiére on passe de 1.8 a 2.8 coeff Fiche filicre
X (CT) le total de 3 a 4 donc ECTS 7 total 5.8 coeff CT et 7
gestion Coeff
financiere
UE2
Langue, Anglais des Affaires Coeff de 2 a4 1.5 CT et 0.5 coeffCC Total
1 stratégie et | Coeff2 ECTS de 8 a7 et total coeffde 7a6.5CT Fiche filiere
Master 1 insertion |de 1a 0.5 CC Donc total coeffde 8 a7
IAE DIJON profession
Sciences du nelle
Management
UE5 Aidea | Changement de nom de diagnostic financier en IFRS par Fiche filie
la décision Techniques de consolidation Iche Tiliere
Management du systéme d’information On passe de 15 CM a
UE 5 Aide a 12 CM et plus de TD 8 heures Donc Total UE 36 a 39 TD Fiche filiere
la décision 12 et total 39 S1 change 1804 183 TD 20a
12 200 a 195
UE6
2 Finance et | Gestion financiere internationale de 3 a 4 coeff ECTS 7 donc Fiche Filiere
Controle de total coeff 6 a 7 et 7 sut total coeff
Gestion
maj 17/10/2016
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IAE DIJON

Informatique appliquée a la finance ajout de 18 CM et

suppression de 12 TD et coeff de 1 a 2 donc total coeff CT Fiche filiere
UE7 5.5et CC 0.5 et total 6
Langue
langage et | Anglais des Affaires Coeff de 2 a 1.5 CT et 0.5 coeffCC Total
environnem | Coeff2 ECTS de 7 a6 total CT de 6 4 5.5 CCde 1 Fiche filiere
ent juridique [4 0.5 totalde 7 0 6
Aspects Financiers du droit des sociétés coeff de 3 a2 Fiche filiere
UES8 Valeur | Marchés financiers et gestion des risques ECTS de 6 a7 et Fiche filie
et risques coeff de 3 4 4 et total CT 7 ET CC 7 iche Tiiere
UE9
Environne | Initiation a la recherche et de 20 CM a 10 CM dons total CM
ment ECTSde5a4 etcoeffde3a2 ettotal CT4etCC4 Fiche filiere
institutionn
eletdela
recherche
Pro‘f;};’tag Plus de CM et 20 TD donc Total CM et ECTS 46 donc
elles total S32 de 162 a 158 TD de 30 a 38 et total 192 a 196 et coeff Fiche filicre
entreprene CT de 29 a 29.5 coeff CC de 1 a 0.5 Volume horaire de 342 h a
- 341h et392ha391h
uriales
UE1L Evaluation des entreprises de 21CM a 31.5
Gestion
d’entrepris
Sciences du e etde Remplacem_ent dg nom dg Pilotage .et création de valeur par
Mana . patrimoine | Entreprenariat et innovations bancaires et de 10.5a 14 h Total
gement Finance du S3 Ei
iche Filiere
Parcours CAE e -
Anglais financier de 14 CM a 18 CM plus de TD et coeff CT 2
Master 2 UE9 et Total
Langues et
langages

Informatique appliquée a la finance mettre coeff CC 3 et total

maj
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UElO. Grand Oral 20 a 30 CM total du S4 et du total volume
Profession horai
0 oraire
nalisation
UE1l
Gestion
Master 2 d’entrepris |Evaluation des entreprises CM de 21 & 31.50
e etde
patrimoine
UE2 Marché et portefeuille obligataires CT de 24 2.5 ECTSde 8 a
Gestion 9
d’actifs
Gestion du risque de taux d’intérét CT de 2 a 2.5 Total coeff
CTde8a9
UE3 e . \ .
Anglais financiers de 14 a 18 plus de TD Coeffde 1.8a
) Langues et 2 total 2
Sciences du langages otal coe
Management Finance
UES Fiche Filiere
Parcours FEM Langues et Informatique appliquée a la finance enlever le CT et mettre
IAE DIJON langages cC
UE4
Pilotage et
gouvernanc |Changer le nom de pilotage et création de la valeur par
edes entrepreneuriat et innovation bancaire et 10.5a 14h
organisatio
ns
EUS L’imposition des produits financiers Changement de coeff de 4
. . a 3 et total du S4 et du total volume horaire
Fiscalité
doit et
finance Fiscalité des structures coeff de 4 a 3 et total ECTS de9 a 7 et
total des coeffde 9 a7
UE 6 Marchés dérivés de 10.5 a 14 en CM et coeff de 1 a 2 et total
Gestion des coeff
maj 17/10/2016
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des risques | Gestion alternative coeff CT de 3 4 3.5 et total ECTSde 9 a 11
UE10
Profession |Grand oral CM de 20 &30
nalisation
Discipline Conférences de professionnels on passe de 21 CM
a 24 CM donc changement du total des coeffdes CC et total du
UElO_ S4 et du total volume horaire
Profession
nalisation  lchangement du volume horaire de 327.5 h & 359.50 de
245hTD a10.5ET Total 352 ha 370 h
UE1
Gestion
d’entrepris |Evaluation des entreprises CM de 21 a31.50
eetde
patrimoine
IAE DIJON
o UE2 Marché et portefeuille obligataires CT de 2 4 2.5 ECTS de 8 &
estion 9
d’actifs
UE 6 : La gestion des processus
Nouveau cours "Achat et gestion de projet":9nh CM Lean
management 10h CM au lieu de 13h CM Gestion de
) projet 12h CM au lieu de 15h CM TOTAL UE 6 : 49h
Sciences du Management CM au lieu de 46h CM
Master 2 — Contréle de gestion 6ets UE 8 : Les dimensions financiéres et organisationnelles du Fiche filiere modifiée
CcG
Approche financiére du contréle 14h CM au lieu de 16h CM
TOTAL UE 8 : 24h CM au lieu de 26h CM En
solde, il reste + 1h CM au S4
Changement d’intitulé et de volume horaire : « Ingénierie
sociétaire » devient : « Techniques sociétaires » 20 h (au lieu
Parcours commun de 30 h)
UFR DESP Master 2 mention « Juriste 1

d’affaires »

Volume horaire : « Techniques contractuelles » 20 h (au lieu de
30 h)

maj
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Suppression matiére : « Droit de la concurrence »

Ajout matiere : « Droit de la propriété intellectuelle » 20 h

Ajout matiére : « Droit interne approfondi des contrats » 10 h

Ajout matiére : Droit des contrats spéciaux internationaux 10 h

UFR DESP Master 2 Volume horaire : « Arbitrage international » 20 h (aulieu de
15h)
Parcours commun JAI
(Juriste d’affaires 3 2 Suppression matiére : « Propriétés intellectuelles »
internationales)
Ajout matiére : « MOOT - contrats internationaux » 10 h
Par rs JAI
Igeccohuerscﬁe 3 5 Ajout matiére : « Initiation a la publication » Contréle continu
Pour harmoniser notre
fiche filiere avec les pays
partenaires (Pologne et
UES5 Suppression du module « Méthodologie et séminaires Allemagne).
professionnels » Leurs étudiants ne sont
Europamaster — Master pas notés sur les
UFR DESP trinational en études S3 séminaires et
européennes méthodologies.
MASTER — -
Suite a la suppression
Rajout de 4 crédits ECTS dans les modules optionnels (de 8 des crédits de I'UE5 (soit
U2 & UE3  [crédits a 12 crédits). 5), répartition de 4 crédits

dans les UE optionnelles.

maj
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UE4

Rajout de 1 crédit ECTS dans le module de langues (de 5
crédits a 6 crédits).

Suite a la suppression
des crédits de I'UE5 (soit
5), répartition de 1 crédit

dans 'UE Langues.

Master 2

DRHFP

Conférences : 10hCM en lieu et place de 9hTD

Master 2

Droit statutaire 1 : 15SHCM au lieu de 16HCM

Déontologie des fonctionnaires : 10HCM au lieu de 4 HCM

Conférences : 10HCM en lieu et place de 12HTD

Conférences : 10HCM en lieu et place de 6HTD

Conférences : 10HCM en lieu et place de 12HTD

Métiers et compétences et administration électronique : UE
fusionnées : 10HCM

Conférences 20HCM en lieu et place de 25HTD

DRHFP parcours
classique

Enseignement méthodologique : 10HCM au lieu de
6HCM

Remplacement du module 2 (Langue vivante) par «
Enseignements transversaux : Langue vivante optique
concours : » : 1T5SHCM en lieu et place de 18HTD

Suppression des 2 modules « Derniers conseils »

DRHFP « Directeur des
services de greffes »

2 1/2

Création de 2 UE spécifiques : une en partenariat avec le
M2 GRH (IAE) et une pour le stage avec choix d’un stage
ou d’'un mémoire

maj
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UE.4 Produits et gammes 15 CM Etude de cas Ecrit Coeff CT 2
3 Produits et
services
M2 . T
3 Proglljzidtfs ot Management Stratégique de la distribution 20 CM Etude de
. cas Oral Coeff CT4
services
Sciences du Management UE7
IAE DIJON Marketing 4 Commercia | Management d’équipe 20 CM Epreuve pratique Coeff4.5 Fiche Filiere
Parcours Distribution lisation
UE7
4 Commercia Anglai Oral TD 10 Oral Coeff1.5
lisation
UE8 Action Droit de la consommation et de la concurrence
4 marketing (regroupés) 20 CM CT écrit 1 h coeff 3
en contexte
spécifique
Méthodologie d’ethno-marketing coeff 3 au lieu de 2
Les moyens financiers
(dotation du Ministére de
la Fonction publique) ne
Limitation du nombre de place a 30 sont pas suffisants
pour créer un groupe de
Préparation des TD supplémentaire pour
fonctionnaires aux les épreuves écrites.
IPAG concours internes
Eprle“‘:ies ecrites et 1&2 NEANT Les moyens financiers
UFR DROIT Or.?(l1 es des COl_lfCO(;lFS n’étant pas suffisants
Non administratifs de pour les épreuves écrites,
diplamant catégorie AouB nous sommes obligés de
P Création de droits spécifiques pour la préparation a I'oral de créer des droits

200¢€.

spécifiques pour financer
les heures de préparation
a l'oral (soit 3h) pour
chaque auditeur
admissible.

maj

17/10/2016




Document de travall

Si I'auditeur souhaite renouveler son inscription aux épreuves

écrites, droit de s’inscrire une année sur2.

Cette modification
permet de favoriser
I'accés a la formation des
fonctionnaires qui ne
I'ont pas encore suivie et
permet ainsi d’ouvrir la
formation au plus grand
nombre.

UFR Langues &
Comm

Master

Master 1 Intercultural
Management

International Business Law6

Le type d’évaluation
passe de CC a assiduité

Master 1 Intercultural
Management

Advanced level professional language

Le type d’évaluation
passe de CC a assiduité

Master 1 Intercultural
Management

« Placement reports »

Le type d’évaluation
passe de CC a assiduité

Master 1 Intercultural
Management

Project Management‘I L

Le cours passe de 20
heures CM a 15 heures
CM suite a modification

de la fiche filiere du
master IMBS (cours
commun)

MEEF1
Anglais-Allemand-
Espagnol

Une seule note de CC :

- pour les EC1a et EC1b
- pour les EC2a et EC2b

Au lieu d’'une note pour
chaque EC actuellement

MEEF1
Anglais-Allemand-
Espagnol

Une seule note de CC pour les EC1a et EC1b

Au lieu d’'une note pour
chaque EC actuellement

MEEF1 Espagnol

Une seule évaluation CC pour les EC1b et EC2

Au lieudu CT
actuellement

MEEF 1 Anglais

Evaluation CC pour les EC1b et EC2

Au lieude CT
actuellement

maj
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UFR Sciences
et Techniques

Master

Sciences Technologies
Santé

Sciences de la matiére

PC2M

S1

UE1.1 Modification du coefficient CC : passe a 3
Changement d'intitulé pour 'UE1.2 : Défauts dans les cristaux

UE1.2 et dans les métaux devient Défauts cristallins et
transformations structurales
Modification du coefficient CC : passe a 2

UE2.1 Modification des coefficients : CC passe a 3 et EP a1

UE3.1 Modification du coefficient CC : passe a 2

UE3.2 Modification du coefficient CC : passe a 1,5

UE3.3 Modification du coefficient CC : passe a 1,5

UE4.1 Modification du coefficient CC : passe a 1,5

UE4.2 Modification du coefficient CC : passe a 1

UE4.3 Modification du coefficient CC : passe a 1,5

UE4.4 Modification du coefficient CC : passe a 1,5

UE4.5 Modification du coefficient CC : passe a 0,5
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UES.1

Regroupement de 'UES.1 : Economie mondiale de I'énergie et
position de la France et 'UE5.2 : Nucléaire et sureté :

L’'UE5.1. s’intitulera maintenant : Economie mondiale de
I'énergie, nucléaire et sureté avec un changement d’horaire
de CM : 10 h deviennent 25 h les ECTS passe pour TlUE5.1 a
3 et le total coefficient passe a3

Vu le regroupement I'anglais devient 'UE5.2

S2

UE6.1

Changement des volumes horaires pour 'UE6.1 : 8h CM/3h
TD/4h TP : deviennent

8h CM/ Oh TD et 9h TP les ECTS pour 'UE6.1 passe a 1,5.
|Modification des coefficients CC passe a 1 et EP : passe a 0,5

UEG6.2

Changement des volumes horaires pour 'UE6.2 : 8h CM/3h
TD/4h TP : deviennent

8h CM/ 8h TD et 2h TP les ECTS pour 'UE6.2 passe a2 et
modification du coefficient qui passe a 2 pour le CC

UEG6.3

Changement des volumes horaires pour 'UE6.3 : 10h CM/4h

TD/16h TP : deviennent

6h CM/ 4h TD et 15h TP les ECTS pour I'UE6.3 passea

2.5 . Modification des coefficients CC : passe a 1 et le total
coefficient passe a 2,5

UE7.1

[Modification du coefficient CC : passe a 1,5

UE7.2

|Modification des coefficients CC : passe a 1 et EP passe a 1

UE7.3

|Modification des coefficients : CC passe a 0,5 et EP : passe a
0.5. Le total passe a 1

UE7.4

|Modification des coefficients CC passe a 0,5 et EP passe a 1

UES8.2

|Modification de 'UES8.2 : Acquisition de données qui devient
'UE8.4

L’intitulé de 'UES8.2 s’intitulera : Capteurs électromagnétiques,
thermographie, jauges de contrainte avec un volume horaire de
10h CM/ 5h TD/9h TP: Modification du coefficient CC : passe a
1.5
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UE8.3

Modification de 'UE8.3 : Capteur thermique, jauge de

contrainte, monitoring devient Contrdle Optique qui était
'UE8.4

UE9

L’'UE9 sera décomposée :

- en UE9.1 : Gestion de projet : 2h CM/8h TD/Oh TP ECTS : 1,

: Oral. Les coefficients : CC : 0,5 et EP : 0,5 total : 1
- et en UE9.2 : Projet de laboratoire : 50 h TP ECTS : 5, le
type d’évaluation pour la session 1 : CC, EP pour la session 2
: Oral. Les coefficients : CC : 2 et EP : 3 total : 5

le type d’évaluation pour la session 1 : CC, EP pour la session 2

S3

UE1l1

|Modification du volume horaire : 6h CM/ 3h TD/ 16h TP
passe a : 6h CM/ 2h TD/ 16h TP. Modification du coefficient
CC :passe a1

UE11.2

Modification du volume horaire : 11h CM/6h TD/8h TP passe a :
12h CM/6h TD/8h TP. Le coefficient pour le CC passe a 1,5.
Modification du coefficient CC : passe a 1,5

UEl2.1

|Modification du coefficient CC : 0,5 passe a 2

UE12.2

Le total passe a 2,5

Modification des coefficients : CC passe a 1 et EP passe a 1,5.

UE12.3

[Modification du coefficient EP : passe a 1,5

UE13.1

Modification des coefficients : CC passe a 1 et EP passe a 1.
Le total des coefficients passe a2

UE13.2

|Modification des coefficients : CC passe a 1 EP passea 1,5. Le
total des coefficients passe a 2.5

Ajout dans l'intitulé de 'UE13.2 : Calcul des structures par
éléments finis Il

UE13.3

|Modification de lintitulé qui devient : Thermomécanique.
\Volumes horaires : 8h CM/Oh TD/ 8h TP.ECTS : 1,5

Type d’évaluation pour la session 1 : CC,EP et session 2 :
Oral. Coefficient CC : 1/ EP : 0,5. Le total des coefficients : 1,5
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UE14.1

Modification de l'intitulé de 'UE14.1 qui devient Analyse limite.

Modification du coefficient CC : passe a 0,5

UE14.2

Modification de I'intitulé de 'UE14.2 qui devient : Matériaux et
structures endommageables. Les volumes horaires 12h CM/4h
TD/16h TP ECTS : 1,5. Lecoefficient CC : 1,5

UE14.3

L’'UE 14.2 : Fatigue des matériaux devient TUE14.3 avec un
changement de coefficient pour le CC : passe a1,5

UE14.4

L'UE14.3 : Corrosion des métaux en environnement nucléaire
devient 'TUE14.4

UE14.5

L'UE14.4 : Corrosion appliquée devient'UE14.5

UE15.1

L’'UE15.1 : Spectroscopies (XPS, SIMS, Raman..) est modifiée
comme telle : Caractérisation spectroscopique des solides et
microscopie électronique a balayage.

\Volume horaire : 20h CM/14h TD/4h TP.

|Modification des coefficients : CC passe a 3, EP : passe a 0,5.
Le total des coefficients passe a 3,5

UE15.2

L'UE15.3 : SPM (AFM, SMM, MS-AFM...)devient TUE15.2

Modification volume horaire : 8h CM/Oh TD/ 8h TP : passe a
6h CM/Oh TD/8h TP
Modification du coefficient CC : passe a 0,5

UE15.3

L’'UE15.4 : Diffractométrie devient'UE15.3.Modification des
volumes horaires : 4h CM/ 4h TD/ 4h TP : passe a: 4h CM/4h
TD/Oh TP

[Modification du coefficient CC : passe a 1

S4

UE16.2

Modification volume horaire : 4h CM/ Oh TD/ Oh TP passe a :
6h CM/Oh TD/ Oh TP

UE16.4

|Modification volume horaire : 20 h CM/Oh TD/Oh TP passe a :
12h CM/0Oh TD/ 6h TP. Modification des coefficients : CC
passea 1,5etEP a0,5
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Type d’évaluation en session 1 : CC + EP. Modification des

UE17 coefficients CC passe a 12 et EP passe a12
Sciences de I’éducation,
L1-L3 EFEC | Education-formation- tous UE4et5 Suppression de I'option facultative Langue Vivante
enseignement-culture /
toutes les options
, ye . Ec1 Communication orale et écrite : 2 crédits ECTS au lieu
Sciences de I’éducation, de3Ec 2 Langue vivante : 2 crédits ECTS au lieu de 3
L1 EFEC Education-formation- S2 UE4
enseignement-culture Ajout d'un ec3 Ec3 TUICE — 24h TD — 2 crédits ECTS
Sciences de I’éducation, Ec 1 Mineure A « Sociologie de la jeunesse, des ages de lavie
L2 EFEC Education-formation- S3 UE5 et des générations » : 24 hTD (1 seul groupe de 45 étudiants)
enseignement-culture au lieu de 16hCM.
Sciences de I’éducation,
Education-formation-
enseignement-culture / S5 UE3 Modification du type d’évaluation de I'ec 1 « Formation toutau
Option Enjeux long de la vie » : CC au lieu de CT
contemporains en
ESPE éducation et formation
Sciences de I’éducation,
Education-formation- S6 UE2 Modification du type d’évaluation de I'ec1 « Psychologie des
enseignement-culture / apprentissages » : CC au lieu de CT
Toutes les options
Sciences de I’éducation,
L3 EFEC Education-formation-
enseignement-culture / S6 UE3 Modification du type d’évaluation de I'ec 1 « Formation continue
Option Enjeux et compétences » : CC au lieu de CT
contemporains en
éducation et formation
Sciences de I’éducation, , . " . o
Education-formation- s6 UE4 L’ect « Pensefa crlt!q_ue et argumentation » bascule a 'UE4 du
; S5 suite a la disparition du cours de TUICE en L3 (ec1 UE4
enseignement-culture / - X :
T . dans la maquette 15-16) dorénavant réparti sur les L1 etL2.
outes les options
Option Enjeux Le cours « Théories de la justice en éducation » passe a 10h
contemporains en S6 UE3 J P

éducation et formation

CM/10h TD a la place de 24h TD
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Sciences de I’éducation,
Education-formation-

Ce souhaitest ala

enseignement-culture / S5 UES Pour le cours Education populaire, passage de 21hTD a 14htd | demande de l'intervenante
Option Education (M. Fritz Legendre)
artistique et culturelle
En lien avec les
Sciences de I’éducation, compétences de la
Education-formation- nouvelle collegue MCF
enseignement-culture / S6 UES Demande de modification d’un intitulé de cours : « Droits du recrutée a I'lUP Diderot et
Option Enjeux travail » devient « Théories des organisations » suite aux difficultés a
contemporains en trouver un intervenant pour
éducation et formation un cours de droit du travail
en 2015-2016
L’évaluation consiste dans
une réflexion éthique
Masterl Métiers de la accompagnant le projet de
Recherche en Education : S2 UES8 L’enseignement Ethique de la recherche et de I'expertise est recherche de M1. Elle se
difficultés et réussites évalué en contréle continu (coef 1) développe donc en
scolaires contrdle continu, au fur et
a mesure que la recherche
progresse
Masterl Métiers de la Cours qui s€ ;’)‘réte mieuxa
Recherche en Education : s1 3 L’enseignement Méthodologie de la recherche en sciences .LI’”,COT‘t“d”,” qua Lén C:I' car
difficultés et réussites humaines 1 est évalué en contrdle continu (coef 2) "sagitdapprendrea
scolaires mgttre en ceuvre des outils
MASTER méthodologiques
Masterl Métiers de la
Recherche en Education : S1 3 Modification des modalités d’évaluation de « Méthodologie de la
difficultés et réussites recherche en Sciences humaines 1 » : CC au lieu de CT
scolaires
Masterl Métiers de la
Recherche en Education : S2 8 Modification des modalités d’évaluation de « Ethique dela
difficultés et réussites recherche et de I'expertise » : CC au lieu de CT
scolaires
Master2 Métiers de la . .
Recherche en Education : S4 UE7 L’enseignement Analyse de données et modélisation est Incohérence de la FF qui

difficultés et réussites
scolaires

entiérement évalué en contrble terminal (coef2)

indiquait un coef1 en CT et
un coef 1 en CC
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Remplacer la phrase « Pour les flux en-dessous de 10 CONTEXTE
er Jeqré étudiants le volume horaire sera réduit de 20%, la réduction BUDGETAIRE
M 1 '\]flEEF 1 egre’l portera sur les UE non mutualisées », sous les tableaux
Mas:er 5 proMeEsEsFe%g%s ecoles / / d’enseignements des fiches filiéres par « Pour les flux en-
aster disci (T_gre, dessous de 12 étudiants le volume horaire sera réduit de 20%,
toutes disciplines la réduction portera sur les UE non mutualisées ».
MEEF an degré 2 Modification de I'intitulé de I'ec 1 qui devient « Didactique Ou
toutes Approche de la discipline en LP »
disciplines S3
MEEF 2nd degré 3 Modification de l'intitulé de I'ec 2 « Suivi éducatif ; orientation;
toutes relation école — famille ou Approches transversales en LP »
discipnlines
nd .
Master 2 MEEF 27" degré 1 Modification de I'intitulé de I'ec 2 qui devient « Approche
toutes didactique Ou Approche de la discipline en LP »
disciplines sS4
nd .
MEEF 2" degré 2 Modification de I'intitulé de I'ec 1 qui devient « Approche
toutes didactique Ou Approche de la discipline en LP »
disciplines
MEEF 2"d degré Allemand / / TOTAL ECTS UE5 =10
MEEF an degré Ec1 : Rectification du volume horaire : 12h CM /1 ECTS/
Master 1 Physique- S2 S évaluation CT
chimie
ESIREM Voir en annexe les fiches filieres des lere, 2eme et 3éme années applicables a compter de la rentrée 2016
La modification concerne les MCC page 10 (cycle préparatoire)
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Extrait compte rendu CP du 13 092016

6. Offre de formation rentrée 2016
- Composantes UB : demandes de modifications des MCC

Jean-Jacques BOUTAUD précise qu'un point global « offre de formation 2016-2017 » sera fait en CFVU le 28
septembre 2016 compte tenu du délai que I'on a sur le mois de la rentrée pour entériner les modifications de
maquettes.

Pour ce tableau recensant les demandes recues depuis fin juin, on a essentiellement 'UFR Droit, Sciences
économique et politique (DSEP), 'UFR Sciences et Techniques et IESPE.

On a aussi les fiches filiéres de 'ESIREM pour les 3 premiéres années. Luc IMHOFF demande s'il est possible d’avoir
le détail des modifications par rapport aux fiches votées 'an passé car ce cursus « prépa intégré » a été vu dans les
conseils relativement récemment (septembre 2015).

Il faudrait un avant/aprés ou un comparatif. La demande sera faite a 'ESIREM.

Théo SAINTE-MARIE souhaite revenir sur la demande de I''lPAG concernant des frais de formation de 200 euros pour
3 heures de préparation. Il s'étonne de voir cette demande dans le tableau relatif aux modifications de magquettes vu
que c’est une formation non diplomante. Le montant demandé semble de plus élevé.

Nous n'avons pas vraiment d’élément d'analyse.

Jean-Jacques BOUTAUD indique que les questions seront posées a 'UFR DSEP afin que nous ayons la réponse
pour la CFVU.

Les observations formulées en CP seront transmises aux membres de la CFVU
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Demandes de modifications de fichefiliere

Voté au CE ESPE 21 septembre 2016.

ESPE — Département MEEF

artitions des enseignements (MCC. volume horaire...

Type Mention/
Demandeur diplédme Spécialité / Semestre UE Modification demandée Justifications et/ou observations
parcours
Elsa Lang DU MEEF / . Bloc Ajout d’'un enselgnemen’t L« Commumcahgg, voix,
Ripert A 2nd « présentiel » corps, langage » adossé aux M2 MEEF 2" degré
degre —12h — non évalué
Elsa Lan DU MEEF Bloc Ajout d’'un enseignement : « Pratiques artistiques avec
1 -ang nd / 3+4 o0¢ partenaire DRAC » - 6h au S3 + 6h au S4 — non
Ripert A2 « présentiel » X .
degré évalué
DU MEEF Il s’agit d’'une unité d’enseignement
Elsa Lang A 2nd Bloc « a Ajout d’un élément : Démarche action citoyenne — 20h — permettant a I'étudiant-fonctionnaire-
Ripert degré / année distance » évalueé (résultat attendu : acquis-non acquis) stagiaire de s'investir dans les milieux

socio-éducatifs proche de son
établissement d’affectation
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Voté au CE ESPE 21 septembre 2016.

Type Mention/
Demandeur diplédme Spécialité / Semestre UE Modification demandée Justifications et/ou observations
parcours
DU MEEF L’enseignement « Communication, voix, corps, langage
Elsa Lang 18r / 4 Bloc » adossé aux M2 MEEF 2" degré — 12h— non évalué
Ripert degré « présentiel » passe du bloc « optionnel » au bloc
« présentiel »
; - - TTa
Elsa Lang DU MEEF / A Bloc L ens’e|gnement « ARP »’adosse aux M2 MEEF 2
Ripert 1ef « présentiel » degrg —12h — non évalué passg dubloc
degré « optionnel » au bloc « présentiel »
Elsa Lang DU MEEF . Bloc Ajout d’'un élément « Formations partenaires » -6h
. er / Année , . . . i .
Ripert 1%, « présentiel » - non évalué dans le bloc « présentiel »
degré
Elsa Lang DU MEEF . . Ajout d’'un élément : Démarche action citoyenne — 20h
. er / année Bloc « optionnel » , -
Ripert 1%, (non évalué ?)
degré
Parcours Les fonctionnaires-stagiaires en parcours adapté non
adapté nd dipldmant, non certifiant n’ont pas d’obligation de
MEEF 2 I . . o
Elsa Lang dearé validation des enseignements mais une obligation
Ripert 9 année toutes d’assiduité. Les fonctionnaires-stagiaires qui souhaitent
Encadrement malgré tout passer les examens des enseignements
Lucie Corbin aducatif suivis valideront dorénavant les crédits ECTS

correspondant lorsqu’ils obtiendront une note égale ou
supérieure a lamoyenne.
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