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DELIBERATIONS

du Conseil d’Administration de I'Université de Bourgogne

Séance du 23 septembre 2013

POINT IV :
Questions relatives aux ressources humaines : campagne d’emploi 2014
enseignants-chercheurs, enseignants et BIATSS

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

-VU  le code de I'Education
-VU  les statuts de I'Université de Bourgogne approuvés par le conseil d’administration
du 19 décembre 2007, du 10 avril 2009 et du 1 février 2011

- VU Tavis du Conseil académique en formation pléniére en date du 13 septembre 2013

APRES EN AVOIR DELIBERE,

APPROUVE avec 17 pour, 1 contre, 3 abstentions : la campagne d’emploi 2014 enseignants et
enseignants-chercheurs.

Dijon, le 25 septembre 2013

Le Prési de I'Uniersité de Bourgogne,

Alain BONNIN

P.J. : Campagne d’emplois 2014 enseignants et enseignants-chercheurs - Postes ouverts a publication

Délibération transmise a la Rectrice Chanceliere de 'Université de Bourgogne le : 26 septembre 2013

Délibération publiée sur le site internet de I'établissement le : 26 septembre 2013




Université de Bourgogne
SPE

Campagne d'emplois 2014 Enseignants et Enseighants-Chercheurs - Postes ouverts a publication

Composante MCF PR PRAG-PRCE Total
DROIT 2 3 1 6
SEG 3 1 0 4
LETTRES 0 1 0 1
LANGUES 3 2 1 6
SCIENCES HUMAINES 2 0 1 3
SCIENCES ET TECH 2 5 2 9
SVTE 2 1 1 4
ISAT 1 0 0 1
IUT CREUSOT 0 1 2 3
IUT DIJON AUXERRE 2 0 6 8
STAPS 0 1 2 3
IUVVv 0 0 0 0
MEDECINE 0 0 0 0
PHARMACIE 2 1 0 3
ESPE 1 1 3 5
IUT CHALON/SAONE 0 0 1 1
ESIREM 1 0 0 1
Total général 21 17 20 58
Emplois hospitalo-universitaires

Composante MCU P(H) PUP(H) Autre Total
MEDECINE 4 8 0 12
PHARMACIE 1 0 0 1
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